
Na temelju odluke ravnatelja Doma zdravlja. uz uvjet probnog rada, raspisuie se:

NATJEEAJ
z. pdjom u radni odnos ln r)

1. NA NEODREOENO VRUEME:

1.1,lsdnog (1) doktora dentalno modicino za iad u ambulantl dontalno m.dlclno u LovrgCu

1.2.dva (2) kadrovske reforonta za rad na rednom mig3tu lll. vrate u Sluzbl za pravn6,
kadrovsko i opco poslova

OOi,l ZORAVLJA
SPLITSKO-OALMATINSKE ZUPANIJE
Spllt, K.v.nllnova 2

UvJ6tlr

Ad. 1,1)
zavrSen preddiplomski i diplomski sveuailisni studij dentalne medicine
odobrenje za rad
poznavanje rada na raaunalu

4d.1.2)
zavrseno srednjoskolsko obrazovanje upravnog usmjerenja
poznavanje rada na racunalu
jedna (1) godina radnog iskustva

Uz pru.vu na n.tloa.l p,lslupnicl .u du2nl prilolltl:
- zamolbu
- livotopis
- domovnicu
- dol€z o zavrsenom obrazovanju
- dokaz o posjedovanju valjanog odobrenia za rad (ad
- dokaz o radnom iskuswu (ad.1.2 kadrovskireferent)

dr.med.dent.)

Oom zdravlja SDZ pridrtava pravo ponistenja Natjeaaja u cijelosti, b€z navodenja razloga poniStenja

Rok 2a dostavljanje prrave je osam (8) dana od dana objave naqeaaja. Prijave na natjeaaj Salju se
postom-preporuCeno ilidostavljaju osobno na adresu: Dom zdavlja Splitskoialmatinske 2upanije,
Split, Kavanjinova 2/lll kal. .'

/' Ravnateli:
Ma*o Rada, dr.med.spec.

Nepotpune i nepravovremene prrave na natje€ nece se razmatrati.

Kandidati koji su pravovremeno podntjeli potpune prijave bit Ce pozvani na testiranje koie se sastoji iz

pismenog i usmenog diiela te psihologijskog testiGnja. Pristupnici su obvezni navesti kontakt adresu

na koju de im biti dostavljena obavUesl o pozivu za lesti€nje i razgovor.

Pozivaju se kandidati koii oswaruju prednost pri zaposliavaniu sukladno dl.'102. i 103. Zakona o
hrvatsiim braniteljima iz Domovinskog rata iClanovima njihovih obitelii da dostave dokaze dostupne

na poveznici Ministarstva hNatskih branitelja httpsl/branitelij.oov hr/zaooslravanie-843/843
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposliavaniu sukladno Zakonu o profesionalnoj

rehabilitaciji izaposljavanju osoba s invaliditetom durnisu se pozvati na al. 9. istog zakona te uz
dokaze o ispunjavaniu uvjeta iz natjecaia priloriti dokaze o priznatom statusu osobe sa invaliditetom
sukladno Pravilniku o sadrzaju i nadinu vodenja ocevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.

Podnosenjem prijave na natje€ pristupnici daju privolu za obradu osobnih podataka u svrhu
zaposljavania, a u skladu s odredbama Op6e uredbe EU 2016/679. U svakoh trenutku pristupnici
mogu zatraliti prestanak daljnje obrade svojih osobnih podataka, odnosno njihovo brisanje slanjem
zahtjeva na adresu elektroniake poste !AO@yqEaI0!!:$LbI
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