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Na temelju clanka 50. Statuta Doma zdravlja Splitsko-dalmatinske Zupanije, sukladno
odredbama c¢lanka 26. Zakona o radu (,,Narodne novine“ broj: 93/14, 127/17, 98/19) Upravno
vije¢e Doma zdravlja Splitsko-dalmatinske Zupanije, nakon savjetovanja sa Radnickim vijecem
Doma zdravlja Splitsko-dalmatinske Zupanije, na sjednici odrZzanoj dana 23. studenog 2020.
godine donijelo je:

PRAVILNIK
o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta
Doma zdravlja Splitsko-dalmatinske Zupanije
(PRAVILNIK O UNUTARNJEM USTROJU)

OPCE ODREDBE
Clanak 1.
Ovaj Pravilnik sastoji se od tri dijela pod nazivima:

- OPCIDIO,
- POPIS | OPIS POSLOVA,
- NAZIV, UVIJETI | BROJ RADNIKA,

koji zajedno Cine cjelinu - Pravilnik o unutarnjem ustroju.

Ovim Pravilnikom o unutarnjem ustroju ureduje se unutarnje ustrojstvo Doma zdravlja,
popis i opis poslova radnih mjesta i poloZaja, naziv radnih mjesta i polozaja, uvjeti koje radnik
treba ispunjavati za obavljanje poslova poloZaja i radnih mjesta na koje su rasporedeni,
odnosno imenovani, te potreban broj izvrsitelja na polozajima i radnim mjestima.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira jesu li
koristeni u Zzenskom ili muskom rodu, obuhvadaju na jednak nacin Zenski i muski rod.

Clanak 2.
Radna mjesta ustrojena su po ustrojstvenim jedinicama.

Svako radno mjesto ima utvrdene uvjete koje radnik mora ispunjavati da bi na to radno
mjesto bio izabran.

Za obavljanje poslova svakog radnog mjesta utvrduju se pored opcih uvjeta propisanih
zakonom i posebni uvjeti (stru¢na sprema, radno iskustvo, odobrenje za samostalan rad,
vozacki ispit, posebne edukacije i izobrazbe kao i posebne zdravstvene i druge sposobnosti).



UNUTARNIJE USTROISTVO
Clanak 3.

U Domu zdravlja obavljaju se zdravstveni i nezdravstveni poslovi koji uklju¢uju u
manjem opsegu administrativne i tehnicke poslove.

Zdravstvena djelatnost organizira se na podrucju Splitsko-dalmatinske Zupanije kroz
organizacijske jedinice: Sluzbe, Odjele i Ambulante.

Nezdravstveni administrativni poslovi organiziraju se u sjedistu Doma zdravlja kroz
organizacijske jedinice: Sluzbe, Odjele i Referade, a tehnicki i pomoc¢ni poslovi obavljaju se u
sjedistu i na terenu zdravstvenih organizacijskih jedinica, kroz organizacijske jedinice: Sluzbu,
Odjele i Odsjeke.

U Domu zdravlja organiziraju se slijedeée organizacijske jedinice:

URED RAVNATELIA

SLUZBA ZA PRAVNE, KADROVSKE, OPCE | POSLOVE ZASTITE NA RADU
Odjel za imovinsko-pravne i opce poslove
Referada za imovinsko-pravne poslove
Referada za opce poslove
Odjel za kadrovske poslove
Referada za kadrovske poslove
Odjel za poslove zastite na radu
Referada za zastitu na radu

SLUZBA ZA EKONOMSKO-FINANCIISKE | RACUNOVODSTVENE POSLOVE
Odjel za financije i racunovodstvo
Referada za financijsko knjigovodstvo
Referada za materijalno knjigovodstvo
Referada za osnovna sredstva i sitni inventar
Referada za obracun placa
Odjel za plan, analizu, programe i projekte Europske unije
Referada za plan i analizu
Referada za programe i projekte EU

SLUZBA ZA TEHNICKE POSLOVE, ODRZAVANIE | VOZILA
Odjel za tehnicke poslove i odrzavanje
Odsjek za vozila

ODJEL ZA NABAVU
Referada nabave



ODJEL ZA KVALITETU ZDRAVSTVENE ZASTITE
SLUZBA PRIMARNE ZDRAVSTVENE ZASTITE

Odjel obiteljske (opce) medicine
Ambulante obiteljske (op¢e) medicine
Odjel zdravstvene zastite Zena
Ambulante zdravstvene zastite Zena
Odjel zdravstvene zastite predskolske djece
Ambulante zdravstvene zastite predskolske djece
Odjel dentalne zdravstvene zastite
Ambulante dentalne zdravstvene zastite
Odjel medicine rada i sporta
Ambulante medicine rada i sporta
Odjel laboratorijske dijagnostike
Medicinsko-biokemijski laboratoriji
Odjel patronazne zdravstvene zastite
Odjel palijativne skrbi bolesnika
Odjel zdravstvene njege u kuéi bolesnika

Posebno ugovorena ambulanta Zrac¢na luka ,Kastela”
Posebno ugovorena turisticka ambulanta
Ugovoreni punktovi posebnog dezurstva

SLUZBA SPECIJALISTICKO-KONZILIJARNE ZDRAVSTVENE ZASTITE, STACIONARA |
HEMODUALIZE

Odjel specijalisticko — konzilijarne zdravstvene zastite
Ambulante interne medicine
Ambulante oftalmologije
Ambulante fizikalne medicine i rehabilitacije
Ambulante psihijatrije
Ambulante ortopedije i traumatologije
Ambulante urologije
Ambulante dermatologije i venerologije

Odjel radioloske dijagnostike
Ambulante radioloske dijagnostike
Zubni rtg

Odjel stacionarne zdravstvene zastite
STACIONARI: Hvar; Imotski; Makarska; Sinj, Supetar
RODILISTE SINJ



Odjel hemodijalize
CENTRI 1ZVANBOLNICKI ZA DUALIZU: Hvar, Imotski, Makarska, Sinj, Supetar,
Trogir

Clanak 4.

Pod poslovima i radnim zadacima podrazumijeva se skup trajnih aktivnosti kroz koje se
odvija proces rada, nuzan da bi ustanova mogla obavljati svoju djelatnost.

Poslovi utvrdeni ovim Pravilnikom osnova su za utvrdivanje uglavaka pojedinog
ugovora o radu u svezi naziva, naravi i vrsti rada, te za prosudivanje radnikove obveze u
obavljanju posla i poslodavcevih uputa u svezi s tim poslom.

SadrZaj poslova radnika te prava poslodavca da svojim uputama ureduje obveze
radnika koji zasnivaju radni odnos u svojstvu pripravnika i specijalizanata prosuduju se
primjenom propisa koji ureduju pripravnicki staz i specijalisticko usavrSavanje zdravstvenih
radnika.

Prije sklapanja ugovora o radu radnika ée se upoznati sa ovim Pravilnikom, (uvidom u
Pravilnik, upucivanjem na Internet stranicu Doma zdravlja).

Clanak 5.

Poslove poloZaja i radnog mjesta utvrdenog ovim Pravilnikom obavljaju izvrsitelji koji
ispunjavanju propisane uvjete.

Ako je za obavljanje poslova istog radnog mjesta predvideno vise izvrsitelja, ti izvrsitelji
obavljaju dijelove poslova tog radnog mjesta na nacin i po rasporedu kako to odredi voditel;.

Clanak 6.

Rukovodecéa radna mjesta — polozaji u Domu zdravlja jesu ravnatelj zamjenik
ravnatelja, pomo¢nik ravnatelja za kvalitetu zdravstvene zastite, pomocnik ravnatelja za
sestrinstvo-glavna sestra, pomoc¢nik ravnatelja za pravne poslove, pomoc¢nik ravnatelja za
financijske poslove, voditelji Sluzbi, Odjela i Odsjeka.

Clanak 7.

Ravnatelj organizira i vodi poslovanje, predstavlja i zastupa Dom zdravlja i odgovora za
zakonitost rada Doma zdravlja.

Ravnatelja imenuje i razrjeSava polozZaja, Upravno vijece na nacin i pod uvjetima
odredenim Zakonom i Statutom.
Clanak 8.

Ravnatelj ima zamjenika koji obavlja poslove iz djelokruga rada ravnatelja u njegovoj
odsutnosti te druge rukovodece poslove sukladno ovom Pravilniku.

Zamjenika ravnatelja imenuje Upravno vije¢e na prijedlog ravnatelja iz reda radnika
Doma zdravlja, na vrijeme od 4 (Cetiri) godine.
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Clanak 9.
Ravnatelju u organizaciji i rukovodenju poslovanjem pomazu:

-pomocnik ravnatelja za kvalitetu zdravstvene zastite
-pomocnik ravnatelja za sestrinstvo — glavna sestra
-pomocnik ravnatelja za pravne poslove

-pomocnik ravnatelja za financijske poslove.

Ravnatelj imenuje i razrjeSava pomocnike iz stavka 1. ovog ¢lanka iz reda zaposlenih
radnika Doma zdravlja na vrijeme od 4 (Cetiri) godine. Odluku o imenovanju pomoc¢nika,
ravnatelj donosi po slobodnoj ocjeni kompetencija radnika uz zadovoljavanje propisanih opcih
uvjeta u podrucju za koje ih imenuje.

Pomocnici ravnatelja obavljaju poslove opisane u Pravilniku za poloZaj pomoc¢nika, na
koji su imenovani sukladno stavku 2. ovog ¢lanka, na osnovu Dodatka osnovnog Ugovora o
radu, kojeg zakljuuju na odredeno vrijeme, odnosno za vrijeme propisanog mandata.

Clanak 10.

Poslovima Sluzbe, Odjela i Odsjeka rukovode voditelji koje imenuje ravnatel;j iz reda
radnika Doma zdravlja na vrijeme od 4 (Cetiri) godine.

Odluku o imenovanja voditelja ravnatelj donosi po slobodnoj ocjeni i procjeni znanja,
organizacijskih sposobnosti i prakticnih vjestina te eti¢kih vrijednosti radnika, vodeci se
nacelima dobrog financijskog upravljanja, posebice nacelima ekonomicénosti, ucinkovitosti i
djelotvornosti u skladu s organizacijskim potrebama i raspolozivosti kadrovskih potencijala.
Odluku o potrebi imenovanja voditelja Sluzbi/Odjela kao i mogucnosti imenovanja jednog
voditelja jedne/og ili vise Sluzbi/Odjela donosi ravnatelj sukladno navedenim nacelima.

Voditelji u pravilu obavljaju rukovodece poslove koji su im ovim Pravilnikom stavljeni
u nadleznost uz redovite poslove svog radnog mjesta iz osnovnog ugovora o radu, na osnovu
Dodatka osnovnog Ugovora o radu kojeg zaklju€uju na odredeno vrijeme, odnosno za vrijeme
propisanog mandata.

Djelatnosti koje se obavljaju u manjem opsegu nemaju voditelja iz djelatnosti, vec ih
vodi voditelj iz drugih djelatnosti kojeg imenuje ravnatelj.

Clanak 11.

Radno mjesto je skup istih ili slicnih, medusobno povezanih poslova na kojima radi
jedan ili vise izvrsitelja, koji posjeduje odgovarajuéa znanja, sposobnosti ili viestine.

Radno mjesto ima svoj naziv.



Radna mjesta sistematiziraju se po organizacijskim jedinicama, a djelokrug radnog
mjesta odreden je nazivom radnog mjesta i djelokrugom rada organizacijske jedinice u kojoj
je radno mjesto sistematizirano.

Ako je za obavljanje poslova istog radnog mjesta predvideno vise izvrsitelja, ti izvrsitelji
obavljaju poslove prema rasporedu i na nacin kako to odredi voditelj, zamjenik i pomo¢nik ili
ravnatelj, ovisno o organizacijskoj razini radnog mjesta.

Clanak 12.

Po nalogu ravnatelja, dok priroda i opseg posla zahtijeva, radnik se obvezuje ugovorene
poslove obavljati i u drugim mjestima rada ili u drugim radnim jedinicama.

U slucajevima potrebe za kradim rasporedom na druge poslove unutar ustanove,
rasporedivanje radnika vrsi se pisanim nalogom ravnatelja, Sto se ne smatra promjenom
radnog mjesta, a sve sukladno odredbama Pravilnika o radu.

Poslove radog mjesta i polozaja mogu obavljati radnici koji ispunjavaju uvjete sukladno
odredbama ovog Pravilnika.
Clanak 13.

Pored opdih uvjeta utvrdenih Zakonom, za svako radno mjesto utvrduju se posebni
uvjeti.

U zavisnosti od vrste poslova, odnosno radnih mjesta kao posebni uvjeti utvrduju se:

- strucna sprema i smjer

- posebna znanja, sposobnosti i ispiti

- radno iskustvo u struci

- odobrenje za samostalan rad nadlezne komore (za zdravstvene radnike)

- dokaz o zavrsenoj izobrazbi za pojedina podrudja rada (koordinatori u palijativnoj skrbi,
javna nabava, zastita na radu)

posebna zdravstvena sposobnost

nepostojanje sudske zabrane, gdje je to posebno propisano.

Clanak 14.

Stupanj i smjer strucne spreme odreduje se zavrSenim obrazovnim stupnjem i
smjerom.

Samo izuzetno, u opravdanim slucajevima, za odredena radna mjesta mogu se
predvidjeti viSe stupnjeva stru¢ne spreme, ako zakonom nije drugacije odredeno.
Clanak 15.

Pod radnim iskustvom smatra se radno iskustvo u struci na istim ili slicnim poslovima
nakon stjecanja odredenog stupnja Skolske spreme ukljucujuéi u to i vrijeme provedeno na
pripravnickom stazu, odnosno specijalizaciji.

Radno iskustvo kao uvjet za obavljanje poslova polozaja i radnog mjesta utvrduje se:
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- zaravnatelja 5 godina

- za zamjenika ravnatelja 5 godina
- za pomocnike ravnatelja 5 godina
- zarukovoditelje Sluzbi, Odjela, Odsjeka 5 godina
- za nezdravstvene radnike VSS 3 godine
- za nezdravstvene radnike VSS i SSS 1 godina
- za NKV radnike 1 godina,

ako drugacije nije propisano zakonskim, podzakonskim propisima ili ovim Pravilnikom u dijelu
NAZIV, UVJETI | BROJ RADNIKA.
Clanak 16.

Za sva radna mjesta radni odnos se zasniva uz uvjet provjere struc¢nih i drugih radnih
sposobnosti radnika putem probnog rada kako bi se utvrdilo posjeduje li radnik potrebne
stru¢ne i radne sposobnosti za samostalno obavljanje poslova na radnom mjestu za koje sklapa
ugovor o radu.

Provjera struénih i drugih radnih sposobnosti radnika u probnom radu provodi se
sukladno odredbama Pravilnika o radu i Zakona, a njegovo trajanje utvrduje se sukladno
Zakonu i Kolektivnom ugovoru koji obvezuje Dom zdravlja.

Za pojedina radna mjesta moZe se kao uvjet za prijem u radni odnos predvidjeti
provjeravanje stru¢nih i drugih radnih sposobnosti radnika putem prethodne provjere
sposobnosti (pisani i/ili usmeni test, intervju), o cemu odlucuje ravnatelj.

Odluku o provjeri stru¢nih i drugih radnih sposobnosti putem prethodne provjere
donosi ravnatelj, za svako radno mjesto prilikom raspisivanja javnog natjecaja.

Clanak 17.

Pored opisa poslova utvrdenog ovim Pravilnikom svi radnici Doma zdravlja imaju i
slijedece obveze:

— obavljati poslove po usmenom i pismenom nalogu ravnatelja, osoba koje ravnatelj za
to ovlasti (zamjenika i pomoc¢nika ravnatelja), voditelja organizacijskih jedinica u kojoj
rade

— racionalno koristiti imovinu ustanove

— pridrzavati se propisa zaStite na radu i protupozarne zastite

— strucno se usavrSavati i steCena znanja prenositi na suradnike.

Clanak 18.

Kao poseban oblik pruzanja zdravstvene zastite turistima, u sklopu Doma zdravlja
ustrojavaju se turisticke ambulante, s vremenski ograni¢enim trajanjem, Ciji broj i struktura
ovisi 0 osiguranim sredstvima temeljem zakljuenih ugovora izmedu Doma zdravlja i
obveznika financiranja takvog oblika skrbi sukladno Zakonu o zdravstvenoj zastiti.

Broj turistickih ordinacija i broj izvrsitelja na tim radnim mjestima na prijedlog
ravnatelja utvrduje Upravno vijeée za svaku kalendarsku godinu, sukladno osiguranim
sredstvima iz stavka 1. ovog clanka.



PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 19.

Broj izvrsitelja na pojedinim poslovima, odnosno radnim mjestima utvrduje Upravno
vijece Doma zdravlja. Potreban broj izvrsitelja na pojedinim poslovima, odnosno radnim
mjestima je promjenjiv, ovisan o potrebama procesa rada u obavljanju djelatnosti, vazeéim
ugovorima sa HZZO-om o pruzanju zdravstvene zastite u skladu sa vazecom MreZom javne
zdravstvene sluzbe te promjenama u uvjetima zakupa jedinica zakupa.

Clanak 20.

Radnicima koji na dan stupanja ovog Pravilnika imaju sklopljene ugovore o radu za
radna mjesta koja nisu utvrdena ovim Pravilnikom, kao i radnicima koji zbog utvrdene nove
organizacije rada trebaju obavljati druge poslove, ponudit ¢e se novi ugovori o radu.

Radnici u administrativnim sluzbama koji su se zatekli u radnom odnosu na
neodredeno vrijeme na radnom mjestu za koje prema ovom Pravilniku nemaju odgovarajucu
strucnu spremu, odnosno koji su zaposleni na neodredeno vrijeme prije stupanja na snagu
ovog Pravilnika, nastavljaju obavljati poslove za koje imaju zaklju¢en Ugovor o radu (ste¢eno
pravo).

Clanak 21.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o unutarnjem ustroju i
sistematizaciji radnih mjesta od 29. studenog 2010. godine sa svim izmjenama i dopunama.

Clanak 22.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Doma
zdravlja.

N Ravnatelj:

W0

Marko Rada, dr.med.spec.




POPIS | OPIS POSLOVA ODNOSNO RADNIH MJESTA
(POPIS | OPIS POSLOVA)
U DOMU ZDRAVLIA SPLITSKO-DALMATINSKE ZUPANIJE

RAVNATELU

opis radnog mjesta, uvjeti i postupak zasnivanja radnog odnosa propisani su Statutom Doma
zdravlja, Zakonom o zdravstvenoj zastiti, Zakonom o ustanovama.

ZAMIJENIK RAVNATELIA

zamjenjuje ravnatelja u odsutnosti

prati zakonske i podzakonske propise i upozorava na zakonitost rada u okviru svoje struke
sudjeluje u obradi materijala za zakljucivanje ugovora i postupku sklapanja ugovora sa HZZO-
om i ostalim ugovornim partnerima.

daje ravnatelju prijedloge i preporuke za donosenje odgovarajucih odluka iz podrudja svoje
stru€nosti i zdravstvene zastite

daje stru¢na misljenja iz domene svoje struke

izvrSava odluke Upravnog vijeca i ravnatelja iz podrucja organiziranja rada i obavljanja
zdravstvene djelatnosti

prati i potiCe izvrSenje plana i programa rada, sudjeluje u izradi prijedloga programa rada
zdravstvenih djelatnosti Doma zdravlja

prati ostvarenje ugovornih obveza sa HZZO-om (DTP, izvrSenje ugovora u okviru specijalisti¢ko-
konzilijarne zdravstvene zastite, laboratorijske dijagnostike, stacionara, hemodijalize, rodilista
i dr.) kao i sa drugim ugovornim partnerima

predlaZe plan nabave medicinske opreme

brine o organizaciji stru¢nog i zdravstvenog usavrsavanja zdravstvenih radnika

predlaZe pojedina struc¢na rjeSenja Stru¢nom vijeéu

koordinira suradnju Doma zdravlja sa drugim zdravstvenim ustanovama

prati likvidnost ustanove

organizira i nadzire rad u dezurstvu i druge oblike rada medicinskog kadra

pomaze ravnatelju i drugim voditeljima u radu ustanove

kontrolira osiguranje dostatnosti lijekova, medicinskog i sanitetskog materijala

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i Upravnog vijeéa

za svoj rad odgovara ravnatelju

Zamjenika ravnatelja imenuje Upravno vijece na prijedlog ravnatelja iz reda radnika Doma zdravlja, na
vrijeme od cCetiri (4) godine

POMOCNIK RAVNATELJA ZA KVALITETU

predlaZe aktivnosti i mjere vezane za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete
zdravstvene zastite i sigurnosti pacijenata

procjenjuje ispunjavanje standarda kvalitete zdravstvene zastite u pojedinim djelatnostima
Doma zdravlja

temeljem analize indikatora kvalitete predlaze mjere poboljsanja

sudjeluje u vanjskim provjerama kvalitete

organizira i predlaZe te sudjeluje u aktivnostima vezanim uz edukaciju iz podrudja kvalitete
zdravstvene zastite

provodi aktivnosti vezano uz pripremu za akreditacijski postupak

suraduje s Agencijom za kvalitetu i akreditaciju u zdravstvu u provedbi plana i programa
osiguranja, unapredenja, promicanja i pracenja kvalitete zdravstvene zastite



nadzire sudjelovanje zdravstvenih radnika na znanstvenim skupovima, kongresima,
simpozijima, stru¢nim sastancima

nadzire dostupnost i cjelovitost zdravstvene zastite na podrucju cijele Zupanije

koordinira radom i predsjeda Povjerenstvom za kvalitetu

upravlja, nadzire i daje naloge za rad voditelju i radnicima Odjela

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada
pomocnika za kvalitetu

za svoj rad odgovara ravnatelju

Pomoc¢nika ravnatelja imenuje ravnatelj iz reda radnika Doma zdravlja, na vrijeme od Cetiri (4) godine

POMOCNIK RAVNATELJA ZA PRAVNE POSLOVE

proucava i prati zakonske propise i nadzire njihovu primjenu

izraduje nacrte prijedloga pravnih akata Doma zdravlja i uskladuje ih sa zakonskim propisima

nadzire i prati zakonitost i stru¢nost rada Sluzbe pravnih, kadrovskih i opéih poslova

u suradnji sa voditeljem sluzbe odreduje radne zadatke izvrsiteljima na razini sluzbe

predlaZze imenovanje i nadzire rad sluzbenika za zastitu osobnih podataka

organizira suradnju i komunikaciju Sluzbe pravnih, kadrovskih, opéih i poslova zastite na radu

koordinira rad na izradi dokumenata na odlucivanje Upravnog vijeca i ravnatelja

pruza pravnu pomoc i savjete zaposlenicima u svezi s njihovim radom

nadzire radnje u vezi zasnivanja i prestanka radnog odnosa

nadzire ¢uvanje dokumentacije i azuriranje promjena

nadzire izradu nacrta odluka o pravima i duznostima radnika iz radnog odnosa

daje pravne savjete i misljenja ravnatelju u vezi sa ostvarivanjem prava i obveza djelatnika i u
vezi pitanja iz djelokruga rada Doma zdravlja

sudjeluje u obradi materijala za zaklju¢enje ugovora sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno
osiguranje

po nalogu i uputama ravnatelja vodi prepisku sa nadleznim Ministarstvom, Hrvatskim zavodom
za zdravstveno osiguranje i drugim institucijama

kontinuirano se strucno usavrsava, primjenjuje i prenosi steceno znanje na suradnike s ciljem
stru¢nog razvoja i napretka sluzbe

educira radnike i daje naloge za rad radnicima koji obavljaju pravne poslove

prati natjecaje iz djelatnosti Doma zdravlja koje raspisuje Ministarstvo, druga tijela i institucije
te o istim izvjeScuje ravnatelja i sluzbe na koje se natjecaj odnosi

prati primjenu i daje tumacenje zakonskih i drugih propisa

daje stru¢na misljenja i odgovore na zahtjev sudskih, upravnih i drugih tijela te pravnih i fizi¢kih
osoba

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja

za svoj rad odgovara ravnatelju

Pomocnika ravnatelja imenuje ravnatelj iz reda radnika Doma zdravlja, na vrijeme od Cetiri (4) godine

POMOCNIK RAVNATELJA ZA FINANCIJSKE POSLOVE

organizira, koordinira, kontrolira i vodi financijske i ekonomske poslove

prati zakonske i podzakonske propise iz djelokruga svoje struke i nadzire njihovu primjenu
konzultant je ravnatelju iz podrucja primjene financijskih i poreznih propisa

kontrolira vodenje objedinjenog registra ugovora

provodi kontrolu i prati financijsko izvrSenje ugovora

organizira, kontrolira strucni rad i pruza stru¢nu pomo¢ ravnatelju u obavljanju poslova iz svog
djelokruga rada



priprema prijedloge, izraduje planove i programe rada te kontrolira izvrSavanje financijskog
plana ustanove

izraduje nacrte financijskog plana i sudjeluje u izradi plana nabave roba, usluga i radova
izraduje financijska izvjesca i analize o poslovanju

prati likvidnost ustanove

vodi brigu o ekonomicnosti poslovanja i redovito prati financijsko stanje prihoda i troskova po
organizacijskim jedinicama

daje naputke za rad iz svog djelokruga rukovoditeljima drugih organizacijskih jedinica

educira radnike i daje naloge za rad radnicima koji obavljaju ekonomsko financijske poslove
prati ostvarenje ugovornih obveza sa HZZO-om (DTP, izvrSenje ugovora u okviru specijalisti¢ko-
konzilijarne zdravstvene zastite, laboratorijske dijagnostike, stacionara, hemodijalize, rodilista
i dr.) kao i sa drugim ugovornim partnerima

sudjeluje u obradi materijala za zakljucenje ugovora i postupku sklapanja ugovora o
provodenju zdravstvene zastite sa HZZO-om, odnosno drugim fizickim i pravnim osobama
analizira cijene zdravstvenih usluga i daje odgovarajuce prijedloge

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja

za svoj rad odgovara ravnatelju

Pomocnika ravnatelja imenuje ravnatelj iz reda radnika Doma zdravlja, na vrijeme od Cetiri (4) godine

POMOCNIK RAVNATELJA ZA SESTRINSTVO — GLAVNA SESTRA

suraduje s ravnateljem, pomocénicima ravnatelja i voditeljima u organizaciji stru¢nog rada
planira, organizira, koordinira i vrsi nadzor nad radom medicinskih sestara/tehnicara
sudjeluje u izradi statistickih pokazatelja, priloga i obrazaca na osnovu kojih se prati izvrenje
rada

brine o uvodenju novih medicinskih sestara/tehnic¢ara u rad

organizira stru¢na predavanja i seminare, te struéno wusavrSavanje medicinskih
sestara/tehnicara

suraduje s fakultetom i medicinskom Skolom pri izradi programa za prakti¢an rad ucenika i
studenata i odgovoran je za kvalitetno izvodenje prakti¢ne nastave

vodi brigu i kontrolu potrosnje lijekova i sanitetskog materijala

prati izvrSavanje donesenih odluka iz podrucja djelatnosti medicinskih sestara, te poduzima i
predlaZe mjere u granicama svojih ovlastenja za izvrSavanje istih

obilascima radilista i kontrolom stru¢nog rada prati odnos prema pacijentima, stupanj higijene
i Cistoce radilista, objekata i okoliSa, ispravne uporabe radno zastitne odjece i obude,
postivanje ku¢nog reda

brine za stru¢no usavr$avanje radnika i prenosi na medicinske sestre/tehnic¢are svoja stru¢na
iskustva

osigurava nabavu radno zastitne odjece medicinskih sestara/tehnicara

nadzire organizaciju zamjene radnika kojima rukovodi, kontrolira evidenciju prisutnosti na
radu medicinskih sestara/tehnicara

radi rasporede i plan godisnjih odmora medicinskih sestara/tehnicara

vodi brigu o izvrSavanju odluka ravnatelja, Upravnog i Stru¢nog vijeca iz djelokruga povjerenih
mu poslova

koordinira i nadzire rad pripravnika

obavlja i druge poslove u okviru svoje strucnosti i po nalogu ravnatelja

za svoj rad odgovara ravnatelju

Pomocnika ravnatelja imenuje ravnatelj iz reda radnika Doma zdravlja, na vrijeme od Cetiri (4) godine



VODITELJ SLUZBE PRAVNIH, KADROVSKIH, OPCIH | POSLOVA ZASTITE NA RADU

proucava i prati zakonske i podzakonske propise i njihovu primjenu u radu Doma zdravlja
odgovoran je za struc¢nu izradu i pravodobnost podnesaka u upravnim, ovrsnim, trgovackim,
radno-pravnim i prekrSajnim predmetima koji se vode pred sudovima i drugim nadleznim
tijelima drzavne i lokalne vlasti

priprema prijedloge, izraduje i daje tumacenja opcih i pojedinacnih akata koje sukladno
zakonskim ovlastima donosi Dom zdravlja

organizira, rukovodi i nadzire rad u Sluzbi, te brine za pravilno provodenje zakonskih propisa
vezanih za rad Sluzbe

odgovoran je za zakonitost i strucnost rada Sluzbe

priprema i izraduje prijedloge svih akata kojima se deklaratorno i konstitutivno reguliraju
pitanja uskladenosti rada ustanove s pozitivhim propisima iz podrucja zdravstvene zastite
priprema i izraduje prijedloge ugovora i drugih akata vezanih za rad ustanove

koordinira rad na izradi dokumenata za odlucivanje Upravnog vijeca i ravnatelja

suraduje s radnic¢kim vije¢em, sindikatima i udrugama poslodavaca, te s tijelima drZavne i
lokalne vlasti u pitanjima provedbe politike rada, zdravstvene zastite i zastite na radu
odgovoran je za organizaciju vodenja jedinstvene kadrovske evidencije i praéenje provedbe
radno pravne politike ustanove

vodi registar ugovora iz djelokruga Sluzbe

odgovoran je zakonitu obradu i prikupljanje osobnih podataka

brine o kontinuiranom struénom osposobljavanju i usavrsavanju radnika Sluzbe

u pitanjima pravne naravi suraduje s rukovoditeljima drugih organizacijskih jedinica

odreduje radne zadatke izvrsiteljima u Sluzbi

nadzire pripremu odluka o pravima iz radnog odnosa i u svezi s radnim odnosom, te pripremu
odluka koje se donose kao posljedica povrede obveze iz radnog odnosa i u svezi s radnim
odnosom

samostalno radi sa programskim uredskim paketom Sluzbe

kontrolira i ovjerava evidenciju o nazo¢nosti radnika Sluzbe

predlaze plan godisnjih odmora za radnike Sluzbe

po nalogu pomoénika ravnatelja za pravne poslove i ravnatelja radi i druge poslove u Sluzbi
za svoj rad odgovara pomocniku ravnatelja za pravne poslove i ravnatelju

Voditelja Sluzbe imenuje ravnatelj iz reda radnika Sluzbe, na vrijeme od Cetiri (4) godine

VODITEL SLUZBE EKONOMSKO-FINANCIJSKIH | RACUNOVODSTVENIH POSLOVA

rukovodi, organizira, koordinira i nadzire rad radnika Sluzbe

odreduje radne zadatke izvrsiteljima te skrbi o pravodobnom izvrSenju radnih zadataka u sluzbi
zaprima dokumente i ulazne racune od sluibe za opée pravne i kadrovske poslove te ih
rasporeduje referentima na daljnju obradu

preuzima sve ugovore kojima je regulirano stjecanje prihoda za Dom zdravlja i skrbi o podijeli
poslova referentima za fakturiranje prihoda po istim ugovorima

likvidira radune/ispostavljene situacije za gradevinske radove koji povecavaju vrijednost
imovine te vodi evidenciju o gradevinskim radovima

prati plan i ostvarenje decentraliziranih sredstava te vodi evidenciju o njihovom utrosku, o
¢emu izvjestava Zupaniju i ispostavlja zahtjev za refundaciju sredstava

ispostavlja zahtjev za refundaciju za mati¢na sredstva

prati koristenje sredstava prema izvorima financiranja i programima

prati zakonske i druge propise iz racunovodstveno-financijskog podrucja i skrbi za njihovu
ispravnu primjenu (financije i racunovodstvo, plan, te obracun i placanje PDV-a)

izvrsava odluke ravnatelja i Upravnog vijeca koje su mu date u nadleznost



izvjeStava Upravno vijece o financijskom poslovanju Doma zdravlja (mjesecno, kvartalno,
polugodisnje i godiSnje)

sudjeluje u pripremi dokumentacije vezane za Upitnik o fiskalnoj odgovornosti

neposredno radi na izradi temeljnih financijskih izvjeséa, periodi¢nog obracuna, zavrSnog
racuna, financijskih planova i financijskog izvjes¢a

kontrolira to¢nost podataka koji sluZe za izradu periodi¢nih i zavrsnih racuna

sastavlja bilancu i racun prihoda i rashoda u zakonom predvidenom roku

supotpisuje bilancu i druga izvje$ca

sudjeluje u izradi analize financijskog poslovanja

vodi registar ugovora iz djelokruga Sluzbe

u suradnji sa pomocénikom za financijske poslove vodi objedinjeni registar ugovora

prati ostvarivanje ugovornih odnosa sa HZZO-om i u tom pravcu daje prijedloge i misljenja za
unapredenje ugovornih odnosa

obavlja obracun PDV-a

obavlja i druge poslove iz ekonomskog podrucja Doma zdravlja po nalogu ravnatelja
odgovara za pravovremenu naplatu potrazivanja, odnosno za izdavanje racuna po valjanoj
pravnoj osnovii priprema isprave za blagovremeno pokretanje ovrhe dospjelih potrazivanja
vodi brigu da se duznicima na vrijeme obracuna kamata

organizira provodenje inventure u toku godine

suraduje pri kontroli i nadzoru revizije i drugih inspekcija

predlaze plan godisnjih odmora za radnike Sluzbe

kontrolira i ovjerava evidenciju o nazoc¢nosti radnika Sluzbe

po nalogu pomoc¢nika ravnatelja za financijske poslove i ravnatelja radi i druge poslove u Sluzbi
za svoj rad odgovara pomoc¢niku ravnatelja za financijske poslove i ravnatelju

Voditelja Sluzbe imenuje ravnatelj iz reda radnika Sluzbe, na vrijeme od cCetiri (4) godine

VODITELJ SLUZBE ZA TEHNICKE POSLOVE, ODRZAVANIJE | VOZILA

rukovodi, organizira, uskladuje i planira rad Sluzbe

odreduje radne zadatke, daje upute, kontrolira i nadzire rad radnika Sluzbe

priprema prijedloge, izraduje planove i programe rada te kontrolira njihovo izvrsavanje
obavlja poslove svoje struke vezano za rad Sluzbe

priprema i obraduje dokumentaciju u postupcima nabave

pruza stru¢nu pomoc i sudjeluje u pripremi i realizaciji investicijskih projekata

vodi brigu o odrzavanju objekata i opreme

brine o formiranju baze objekata, opreme, utroska energenata, voznog parka, osnovnih
sredstava i dr.

izraduje izvjeséa i druge analiticke stru¢ne materijale i akte

vodi registar ugovora iz djelokruga Sluzbe

sudjeluje u izradi, donosenju plana nabave, te po potrebi sudjeluje u procesima pripreme i
provedbi postupaka javne i jednostavne nabave

po odobrenju ravnatelja kontaktira i angaZira firme radi otklanjanja kvarova i popravaka
predlaZze plan godisnjih odmora radnika Sluzbe

kontrolira i ovjerava evidencije o nazo¢nosti radnika Sluzbe

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja

za svoj rad odgovara ravnatelju

Voditelja Sluzbe imenuje ravnatelj iz reda radnika Sluzbe, na vrijeme od Cetiri (4) godine



VODITELJ NEZDRAVSTVENOG ODJELA

organizira, rukovodi i kontrolira rad radnika u svom Odjelu

odreduje radne zadatke izvrsiteljima na razini Odjela

proucava i prati zakonske propise i njihovu primjenu u radu Doma zdravlja
brine za pravilno provodenje zakonskih propisa vezanih za rad Odjela
odgovara za zakoniti i stru¢ni rad radnika u svom Odjelu

obavlja sve poslove svoje stru¢ne spreme iz djelokruga poslova svog Odjela (viSeg struc¢nog
savjetnika odredene struke: pravne, ekonomske, tehnicke..)

brine o aZurnosti izvrSavanja poslova i radnih zadataka u svom Odjelu
vodi registar ugovora iz djelokruga Odjela

predlaze plan godisnjih odmora radnika Odjela

vodi i ovjerava evidenciju nazo¢nosti radnika na radu u svom Odjelu

prati i odgovara za primjenu propisa iz podrucja poslova svog Odjela
educira radnike i pomaze im u savladavanju poslova iz djelatnosti Odjela
samostalno radi sa programskim uredskim paketom Odjela

po nalogu ravnatelja obavlja i druge poslove

za svoj rad odgovara ravnatelju

Voditelja Odjela imenuje ravnatelj iz reda radnika Odjela, na vrijeme od Cetiri (4) godine

KONTROLOR - POSLOVNI TAJNIK

vodi poslovnu korespodenciju u uredu ravnatelja

sudjeluje u kreiranju rasporeda obveza ravnatelja, te nadzire i prati realizaciju dogovorenih
obveza

uskladuje poslovni raspored ravnatelja, zamjenika ravnatelja, pomoénika ravnatelja, te nadzire
i prati realizaciju dogovorenih obveza

organizira i provodi operativne poslove i aktivnosti u uredu ravnatelja

obavlja poslove vezane uz organizaciju sluzbenih putovanja zaposlenika i vodi evidenciju
putnih naloga

vodi urudzbeni zapisnik povijerljivih akata i brine za njihovu opremu i ¢uvanje prema stupnju
tajnosti sukladno vazeé¢im zakonskim propisima (Zakon o zastiti tajnosti podataka, Zakon o
zastiti osobnih podataka)

prima ulaznu postu, dostavlja na signiranje, obavlja pregled i razvrstavanje poste u uredu
ravnatelju te istu prosljeduje na urudzbiranje

vodi evidenciju i kontrolira postu sa povratnicom

u dijelu radnog vremena obavlja tajnicke poslove i za zamjenika i pomoc¢nike ravnatelja
prepisuje tekstove i piSe po diktatu

obavlja poslove organizacije prijema stranaka i gostiju ravnatelja i zamjenika ravnatelja

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i zamjenika ravnatelja

za svoj rad odgovara ravnatelju

VISI STRUCNI SAVJETNIK PRAVNE STRUKE

vodi ocevidnik nekretnina u vlasnistvu Doma zdravlja i odgovoran je za postupanje u
zemljiSnoknjiznim stvarima u stadiju uknjiZzenja odnosno stadiju prijenosa na druge stjecatelje
izraduje podneske u upravnim, ovr§nim, trgovackim, radno-pravnim i prekrsajnim predmetima
koji se vode pred sudovima i drugim nadleZnim tijelima drzavne i lokalne vlasti

izraduje ugovornu dokumentaciju iz podrucja radno-pravnih i obvezno-pravnih odnosa
zastupa Dom zdravlja pred sudovima, u upravnim i drugim postupcima, po punomoci
ravnatelja

organizira i prati primjenu opcih akata i zakonskih propisa svoje struke u vezi poslovanja Doma
zdravlja



izraduje materijale, zapisnike, odluke za rad i sa sjednica tijela Doma zdravlja

prati zakonske propise i provedbene akte

izraduje nacrte ugovora o zakupu

vodi registar ugovora iz djelokruga svog rada

provodi postupak vezano za krSenje radnih obveza po prijavama voditelja

izraduje pravilnike, odluke i druge opce akte sukladno pozitivnim pravnim propisima

izraduje nacrte ugovora koje u okviru svoje djelatnosti Dom zdravlja sklapa s osobama javnog
i privatnog prava

provodi natjecCajne i druge postupke za zaposljavanje radnika

izraduje prijedlog plana godisnjih odmora radnika Doma zdravlja

u pravilu, temeljem odluke ravnatelja o imenovanju, obavlja poslove sluzbenika za zastitu
osobnih podataka

priprema odluke o pravima iz radnog odnosa i u vezi s radnim odnosom

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i druge poslove u okviru svoje struke po nalogu voditelja i ravnatelja

za svoj rad odgovara voditelju i ravnatelju

KONTROLOR NA POSLOVIMA U PISARNICI

odgovoran je za uredno i azurno vodenje glavne knjige pismohrane, zbirne evidencije gradiva
i evidencije izdanog gradiva

obavlja poslove unosa i kontrole podataka u programske pakete protokola i arhive

vodi urudZbenu knjigu ulazne i izlazne poste

zaprima ulaznu postu koju mu dostavi poslovni tajnik prethodno signiranu od ravnatelja te istu
dostavlja adresantima

primjenjuje klasifikacijski sustav u organizaciji dokumentacije ustanove, te prati kretanje
dokumentacije

vrsi neposrednu (internu i eksternu/redovitu) otpremu signiranih akata i druge izlazne poste
vodi poslove izlu€ivanja arhivskog odnosno registraturnog gradiva, te organizaciju predaje
arhivskog gradiva nadleznom arhivu

brine o opremljenosti uredskim i potrosnim materijalom potrebnim za obavljanje
rasporedenih mu poslova, te o redovnom odrzavanju povjerenih mu uredaja i prostorija
obavlja i druge poslove u okviru svoje struke po nalogu voditelja

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

po potrebi i u odsustvu referenta u kadrovskoj sluzbi i poslovnog tajnika u uredu ravnatelja
obavljai poslove tih radnih mjesta

za svoj rad odgovara voditelju i ravnatelju

KONTROLOR ZA KADROVSKE POSLOVE

obavlja poslove unosa i kontrole podataka u programe kadrova i registra javnih sluzbenika i
namjestenika

obavlja sve administrativno-tehni¢ke poslove u vezi sa zasnivanjem i prestankom radnog
odnosa te premjestaja radnika

vodi mati¢nu knjigu radnika i dosje radnika

vodi cjelokupnu evidenciju kadrovskih podataka o radnicima i vrSi sve promjene osobnih
podataka

vodi evidenciju koriStenja godisnjih odmora, porodiljnog dopusta i ostale dopuste radnika i
izdaje posebno rjesenje

sastavlja prijedloge za isplate naknada radnicima

vodi evidenciju radnika po kvalifikacionoj strukturi po djelatnostima i organizacijskim
jedinicama sa svim traZzenim kadrovskim pokazateljima

obavlja odgovarajucu statisticku obradu i dostavu izvjestaja odgovarajuc¢im Sluzbama



piSe potvrde i druge dokumente u svezi radnih odnosa

vodi evidencije o Skolovanju i struénom usavrSavanju radnika

pruza pomo¢ radnicima u ostvarivanju prava iz mirovinskog osiguranja, radnog odnosa i
zdravstvenog osiguranja

sudjeluje u stru¢noj obradi radnika kod prijema na rad, rasporeda na drugo radno mjesto i
prestanka radnog odnosa

po potrebi i u odsustvu izvrsitelja na poslovima protokola i poslovnog tajnika obavlja i poslove
tog radnog mjesta

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i druge poslove u okviru svoje struke po nalogu voditelja i ravnatelja

za svoj rad odgovara voditelju i ravnatelju

STRUCNJAK ZASTITE NA RADU (Il. STUPNJA)

prati propise i vodi propisane evidencije iz podrucja zastite na radu i protupoZarne zastite, te
kontrolira i brine o provodenju propisa o ZNR pri izradi normativnih akata, izgradnji i
rekonstrukciji objekata namijenjenih za radne prostore, nabavke i postavljanja sredstava za
rad

sudjeluje u izradi opéih akata iz podrucja zastite na radu i zastite od poZara

provodi unutarnji nadzor nad primjenom pravila zastite na radu, te potie i savjetuje
poslodavca i njegove ovlastenike da otklanjaju nedostatke u zastiti na radu utvrdene
unutarnjim nadzorom

brine o osposobljavanju radnika za rad na siguran nacin i protupozarnu zastitu

prati i nadzire ispravnost rtg i drugih (autoklav, sterilizatori, dijalize..) uredaja

kontrolira izloZzenost radnika koji rade sa prethodno spomenutim uredajima

prati i nadzire mjere za uniStavanje opasnog otpada

osigurava provedbu i predlaZe unapredenje mjera zastite na radu

predlaZe otklanjanje utvrdenih nedostataka glede zastite na radu

suraduje sa tijelima inspekcije rada i ovlastenim pravnim subjektima zastite na radu

suraduje sa specijalistom medicine rada

radi i druge radne zadatke iz djelokruga jedinice zaStite na radu utvrdene Zakonom i
Pravilnikom

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

po potrebi i u odsutnosti izvrSitelja na drugim poslovima u svojoj sluzbi obavlja poslove
odsutnih izvrsitelja

samostalno radi sa racunalnim programskim uredskim paketom Odjela

za svoj rad odgovara voditelju i ravnatelju

VISI STRUCNI SAVIETNIK ZA FINANCIJE | RACUNOVODSTVO

skrbi za uredno likvidiranje, kontiranje i knjizenje knjigovodstvenih dokumenata o nastalim
poslovnim promjenama

sudjeluje u izradi periodi¢nih obracuna, zavrSnog racuna i drugih propisanih izvjesc¢a

sudjeluje u organizaciji izrade godisnjih popisa materijalne i nematerijalne imovine te obveza i
potraZivanja

sudjeluje u pracenju koriStenja sredstava prema izvorima financiranja i programima

priprema dokumentaciju vezanu za Upitnik o fiskalnoj odgovornosti, sukladno Uredbi o
sastavljanju i predaji Izjave o fiskalnoj odgovornosti i izvjestaja o primjeni fiskalnih pravila
sudjeluje u popunjavanju Upitnika o fiskalnoj odgovornosti

prati i uskladuje postupke oko decentraliziranih sredstava

sudjeluje u izradi analize financijskog poslovanja

sudjeluje u pracenju ostvarivanja ugovornih odnosa sa HZZO-om



sudjeluje u izradi zakonom propisanih izvjes$¢a za vanjske institucije i interna koja sluze kao
baza za donosenje ispravnih poslovnih odluka

vodi registar ugovora iz djelokruga svog rada

pruza struc¢nu i savjetodavnu pomoc pri obavljanju radnih aktivnosti

po potrebi radi poslove odsutnih zaposlenika odjela za financije i raCunovodstvo

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i druge poslove u okviru svoje struke po nalogu voditelja i ravnatelja

za svoj rad odgovora voditelju i ravnatelju

VODITELJ RACUNOVODSTVA (GLAVNI KNJIGOVODA)

brine se za pravovremeno obavljanje poslova raCunovodstva i racunovodstvenih zadataka
prati stru¢nu literaturu te skrbi za pravilnu primjenu financijskih i racunovodstvenih propisa
sudjeluje u izradi periodi¢nih financijskih izvjes¢a, zavrsnog racuna i biljeski uz financijska
izvjesca

skrbi za uredno likvidiranje, kontiranje i knjizenje knjigovodstvenih dokumenata o nastalim
poslovnim promjenama

sudjeluje u organiziranju izrade godisnjih popisa materijalne i nematerijalne imovine te obveza
i potraZivanja

sudjeluje u izradi zakonom propisanih izvjeséa za vanjske institucije i internih izvjesca koja sluze
kao baza za donosenje ispravnih poslovnih odluka

predlaze promjene i dopune analitickog kontnog plana

pruza struénu i savjetodavnu pomo¢ pri obavljanju radnih aktivnosti

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

po potrebi radi poslove odsutnih zaposlenika odjela za financije i ra¢unovodstvo

obavlja i druge poslove u okviru svoje struke po nalogu voditelja i ravnatelja

za svoj rad odgovora voditelju i ravnatelju

KONTROLOR RACUNOVODSTVENO-FINANCISKIH POSLOVA (FAKTURIST I1ZLAZNIH RACUNA)

obavlja poslove fakturiranja racuna zdravstvenih usluga (SKZZ, PZZ, zdravstvene usluge prema
tre¢im osobama - poduzeca, obrtnici za potrebe medicine rada, te dopunsko zdravstveno
osiguranje van HZZ0-a)

obavlja poslove fakturiranja racuna nezdravstvenih usluga (zakup, reZijski troskovi, refundacija
placa)

rjeSava primjedbe na racune i vrsi ispravke racuna

skrbi o redovnom, to¢nom i azurnom knjiZzenju zaduZenja svih analitickih vrsta prihoda kako bi
se omogucilo lakSe pracenje i to¢no utvrdivanje otvorenih stavki potrazivanja

vodi knjigu izlaznih racuna, evidenciju i naplatu istih te suraduje s financijskim knjigovodom i
referentom salda-konti, koji je zaduZen za vodenje evidencije potraZivanja po dospjelosti kako
bi se potrazivanja pravovremeno naplatila te izbjegla zastara

obracunava i knjizi zatezne kamate fizickim i pravnim osobama za nepravovremeno plaéanje
pomocu programskog rjeSenja koji automatizmom izracunava zatezne kamate nakon isteka
roka dospijec¢a

vodi evidenciju ugovora na temelju kojih se izraduju i fakturiraju izlazni racuni

vodi i aZurira evidencije poslovnih prostora u zakupu s to¢nim povrsSinama prostora na temelju
kojih se pored racduna za zakup izdaju i racuni za reZijske troskove (podatke o povrsinama
prostora dostavlja Tehnicka sluzba Pravnoj sluzbi na temelju kojih se sacinjavaju ugovori o
zakupi, odnosno dodaci ugovora ukoliko se povrsina mijenja)



obracunava rezijske troSkove na temelju povrsine poslovnog prostora i pripadajucih racuna za
reZijske troSkove (voda, struja i slicno) te sudjeluje u izradi i aZuriranju ,klju¢eva” za obracun
reZijskih troskova

knjiZi ulazne racune rezija koji se refundiraju (od zakupaca i drugih koji zajedno koriste prostore
sa ordinacijama Doma zdravlja)

formira, ispisuje, snima, digitalno potpisuje i Salje fakture na naplatu HZZO-u

provjerava upisane podatke potrebne za formiranje fakture, pregledava fakture, vrsi ispravke
racuna u suradnji s neposrednim izvrsiteljem usluga (timovima)

po primitku izvjes¢a od HZZO-a vrsi prebacivanje racuna u program za izradu racuna i glavnu
knjigu

periodi¢no zaprima od HZZO-a izvjes¢a o visini ispostavljenih racuna zbirno, po djelatnostima i
po svakom timu pojedinacno

izraduje zahtjeve prema HZZO-u i KBC-u za refundaciju placa (ili dijela pla¢a) specijalizanata i
pripravnika

vodi evidenciju potroSnje elektricne energije, vode i loZz ulja po mjestu troska za APN
(energetska ucinkovitost)

sudjeluje u procesu kontroliranja financijske dokumentacije

vodi blagajni¢ko poslovanje (po potrebi u odsutnosti blagajnika)

po potrebi radi poslove odsutnih zaposlenika odjela za financije i raCunovodstvo

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja i ravnatelja

za svoj rad odgovara neposrednom rukovoditelju i ravnatelju

KONTROLOR RACUNOVODSTVENO-FINANCIJSKIH POSLOVA (LIKVIDACUA | PLACANJE RACUNA
DOBAVLIACA)

zaprima racune na likvidaturu i kompletira s prilozima (narudzbenice, primke) u suradnji s
referentom za nabavu

zaprima e-racune i provjerava njihovu ispravnost te rasporeduje e-racune drugim referentima
na obradu (za rezijske troskove koji se refundiraju, osnovna sredstva i sitni inventar te racune
za materijalno knjigovodstvo)

likvidira iznose za plaéanje i Salje raCune na potpis ravnatelju

razvrstava racune prema vrstama usluga, sustinski provjerava racune te ih dostavlja
referentima na daljnju obradu (referentu za osnovna sredstva i sitni inventar i referentu koji je
zaduZen za fakturiranje rezijskih troskova koji se refundiraju, te materijalnim knjigovodama)
kontira i knjizi ulazne racune rezija koje se ne refundiraju

obavlja prijenos racuna u financijsko knjigovodstvo

prije pla¢anja obavlja kontrolu ve¢ odabranih ra¢una jesu li veé ranije plaéeni te provjerava je
li s dobavljacéem zakljucen ugovor o nabavi te je li ugovor vazeéi (vodi i aZzurira evidenciju
ugovora na temelju kojih se vrse plac¢anja)

placanje racuna nakon odobrenja ravnatelja, koji zajedno s voditeljem sluzbe za ekonomsko-
financijske i raunovodstvene poslove dogovara prioritete plac¢anja prema roku dospijeca za
plac¢anje i prema raspoloZivim financijskim sredstvima (prema specifikacijama otvorenih stavki
dobavljaca i knjizi ulaznih ra¢una)

sudjeluje u procesu kontroliranja financijske dokumentacije

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

po potrebi radi poslove odsutnih zaposlenika odjela za financije i racunovodstvo

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja i ravnatelja

za svoj rad odgovara neposrednom rukovoditelju i ravnatelju
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KONTROLOR RACUNOVODSTVENO-FINANCISKIH POSLOVA (MATERIJALNO KNJIGOVODSTVO)

vodi analiticko materijalno knjigovodstvo potrosnog materijala i lijekova, te sanitetskog
materijala i izvrSava sva potrebna knjizenja

likvidira, kontira i knjizi ulazne racune vezane uz materijalno knjigovodstvo te obavlja prijenos
u financijsko knjigovodstvo

kontrolira pristigle e-racune vezane za materijalno knjigovodstvo, te skrbi da iz ordinacija
pravovremeno pristiZzu ovjereni racuni u papirnatom obliku kako se omogudilo pravovremeno
knjizenje istih

prati mjesecno zalihe lijekova i sanitetskog materijala prema mjesecnim izvjestajima iz
ordinacija

uskladuje stanje materijalnog knjigovodstva s financijskim knjigovodstvom (usuglasava stanje
zaliha sa skladiStem i stanje zaliha sa financijskim knjigovodstvom)

organizira i prati analiticku evidenciju zaliha

daje odgovarajuce informacije i upute popisnim povjerenstvima, sudjeluje u organiziranju i
objedinjavanju podatke za popis imovine i izraduje prijedlog odluke za viskove i manjkove
vezano za materijalno knjigovodstvo

sudjeluje u izradi zavrSnog ra¢una vezano uz zalihe

sudjeluje u procesu kontroliranja financijske dokumentacije

po potrebi radi poslove odsutnih zaposlenika odjela za financije i raunovodstvo

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja i ravnatelja

za svoj rad odgovara neposrednom rukovoditelju i ravnatelju

KONTROLOR RACUNOVODSTVENO-FINANCISKIH POSLOVA (FINANCIJSKO KNJIGOVODSTVO)

otvara poslovne knjige za tekucu godinu i zakljucuje iste na kraju poslovne godine

kontira poslovne promjene na temelju knjigovodstvenih isprava radi knjizenja u poslovnim
knjigama (razvrstavanje racuna prema vrstama usluga te dodavanje oznake potrebne za
evidentiranje u glavnoj knjizi)

knjizenje racuna (dnevno - upis racuna prema kupcima i dobavlja¢ima i kontima u program)
knjizi prenesene temeljnice iz likvidature

provjerava sadrzZe li racuni sve potrebne stavke i priloge te ukoliko ne sadrZe traZi od referenta
koji je kompletirao racun da izvrsi dopunu ukoliko je to potrebno

kontira i knjizi plade i ostale rashode za zaposlene

uskladuje knjigovodstveno stanje sa sredstvima na Ziro racunu i posebnim ra¢unima
sudjeluje u izradi periodi¢nih obracuna i zavrsnog racuna

prije izrade periodi¢nih obracuna i financijskih izvjestaja provode se postupci provjere prometa
odnosno stanja osnovnih racuna (u suradnji s voditeljem sluzbe za ekonomsko-financijske-i
racunovodstvene poslove i viseg stru¢nog savjetnika ekonomske struke) i to: jesu li pravilno
otvorena pocetna stanja, jesu li proknjizeni svi knjigovodstveni dokumenti koji se odnose na
poslovne dogadaje obracunskog razdoblja za koje je potrebno saciniti financijski izvjestaj,
odgovaraju li knjigovodstvena stanja na racunima novcéanih sredstava odgovaraju¢im izvodima,
jesu li uskladene kartice kupaca i dobavljaca, knjize li se istovrsni poslovni dogadaji na
ujednacen nacin odnosno na istim osnovnim racunima, odgovara li stanje u pomoc¢nim
evidencijama stanju iskazom u poslovnim knjigama, jesu li sve inventurne komisije na ispravan
nacin zavrsile inventuru, predale izvjeSce i zapisnik te jesu li eventualne inventurne razlike
ispravno proknjizene

upoznaje se s propisima radi primjene u svakodnevnom radu

predlaZze promjene i dopune kontnog plana
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mjesecno provodi kontrole i uskladivanje stanja dugovanja i potraZivanja u suradnji sa
referentom zaduZenim za analiticke evidencije (usporeduje stanje racuna glavne knjige s
analitickim evidencijama te ispravnosti knjizenja u skladu s propisima i na propisanim racunima
racunskog plana

potvrduje pismena uskladivanja obaveza i potraZivanja s knjigovodstvenim podacima
dobavljaca, te kupaca

usuglasavanje otvorenih stavki s kupcima i dobavlja¢ima obavlja se po potrebi, a najmanje
jednom tromjesecno (odgovoran je za provjeru podataka o pojedinim kupcima, provjeru
analitickih evidencija i izradu izvjeséa o obavljenom uskladivanju)

prati naplatu prihoda od zakupa, stanova na obroc¢nu otplatu i prihoda od usluga, upuduje
usmene i pismene opomene za zakasnjela pla¢anja te suraduje s referentom koji je zaduzen za
vodenje evidencije potraZivanja po dospjelosti kako bi se potrazivanja pravovremeno naplatila
te izbjegla zastara

sudjeluje u procesu kontroliranja financijske dokumentacije

sudjeluje u objedinjavanju podataka vezanih za godisnji popis imovine, obveza i potrazivanja i
izraduje prijedloge za viskove i manjkove istih

po potrebi radi poslove odsutnih zaposlenika odjela za financije i racunovodstvo

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja i ravnatelja

za svoj rad odgovara neposrednom rukovoditelju i ravnatelju

KONTROLOR RACUNOVODSTVENO-FINANCISKIH POSLOVA (OSNOVNA SREDSTVA)

vodi analiticko knjigovodstvo osnovnih sredstva, sitnog inventara, te obavlja sva potrebna
knjizenja

dnevno zaprimanje podataka o dugotrajnoj imovini i kontrola potpunosti podataka (racun
dobavljaca s izdatnicom na Odjel, Odluke o rashodu, Obavijesti o prijenosu, Zapisnik o
preuzimanju)

vodi knjige osnovnih sredstava sa svim podacima o zaprimljenom osnovnom sredstvu

obavlja zaduZenja i razduZenja kretanja osnovnih sredstava i sitnog inventara

vr$i mjesecno uskladenje analitike i sintetike (provjeravaju se podaci u analitickim
evidencijama s podacima u glavnoj knjizi za teku¢u godinu, obavlja se kontrola analitickih
evidencija prema pojedinim grupama racuna iz racunskog plana te se uskladuju stanja jednom
mjesecno)

predlaze promjene i dopune analitickog kontnog plana

kontrolira ispravnost knjizenja i aZzurnost analitickih knjigovodstvenih evidencija dugotrajne
imovine te u suradnji sa financijskim knjigovodom mjesecno provodi kontrole i uskladivanja
stanja analitickih evidencija sa stanjem racuna glavne knjige

obavlja ispravak vrijednosti

izraduje sve dokumente vezane za rashod osnovnih sredstava

organizira i objedinjuje podatke i dokumentaciju za godisnji popis imovine, te izraduje odluke
za viskove i manjkove istih (ispisuje i dostavlja inventurne liste, sudjeluje u izradi inventurnih
lista nakon popisa)

izraduje godisnji obracun otpisa osnovnih sredstava,

organizira i prati analiticku evidenciju materijalne i nematerijalne imovine (osim zaliha)
sudjeluje u procesu kontroliranja financijske dokumentacije

po potrebi radi poslove odsutnih zaposlenika odjela za financije i ra¢unovodstvo

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja i ravnatelja

za svoj rad odgovara neposrednom rukovoditelju i ravnatelju
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KONTROLOR RACUNOVODSTVENO FINANCISKIH POSLOVA (LIKVIDATOR BLAGAJNE | RACUNA,
FAKTURIST)

podiZe gotovinu s Ziro-racuna i zaprima u blagajnu, ispunjava uplatnice, isplatnice, te u tu svrhu
vodi i knjiZi blagajnicki dnevnik, obavlja i sve druge blagajnicke poslove

Izraduje i kontrolira dokumentaciju koja se odnosi na sve gotovinske uplate i isplate preko
blagajne

vrsi kontrolu i isplatu putnih naloga i dnevnica (to¢no i pravovremeno obracunavanje putnih
naloga; otvara putni nalog prema kronoloskom broju u knjizi, radi obracun putnih naloga i
isplacuje ih, kontrolira upis podataka u putni nalog te obracunava naknadu troskova prijevoza,
smjestaja i dnevnica na sluzbenom putu, potpisuje putni nalog i daje ga na potpis ovlastenoj
osobi; nakon konacne kontrole putnog naloga, obavlja isplatu putnih naloga (na tekudéi racun
ili iznimno u gotovini)

obraduje i kontrolira sve ulazne racune blagajne

priprema virmane za pla¢anje u dogovoru s neposrednim rukovoditeljem

obavlja i sve ostale poslove vezane s isplatom materijalnih i osobnih izdataka

sastavlja JOPPD obrazac do 15-tog za prethodni mjesec prema poreznoj upravi (putni nalozi se
evidentiraju kroz JOPPD obrazaci Salju u Poreznu upravu putem aplikacije e-Porezna najkasnije
do 15. u mjesecu za prethodni mjesec)

popunjava obrazac M4

obavlja i sve poslove fakturiranja racuna za HZZO za zdravstvenu njegu u kudi, protetiku i DTP
postupke stomatoloskih ordinacija i medicinu rada za racune koji se ispostavljaju HZZO-u
(kompletira fakturirane racune s prilozima iz ordinacija i upuéuje ih HZZO-u na daljnju obradu
- obrada financijske i medicinske dokumentacije, kontrola izdanih racuna zubotehnickih
laboratorija i digitalno potpisivanje)

po primitku izvjeS¢a od HZZO-a vrsi prebacivanje racuna u program za izradu racuna i glavnu
knjigu

sudjeluje u procesu kontroliranja financijske dokumentacije

po potrebi radi poslove odsutnih zaposlenika odjela za financije i raunovodstvo

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja i ravnatelja

za svoj rad odgovara neposrednom rukovoditelju i ravnatelju

KONTROLOR RACUNOVODSTVENO-FINANCISKIH POSLOVA (SALDA-KONTI)

vodi evidenciju izlaznih rac¢una i naplate istih

preuzima izlazne ra¢une i vodi evidencije potraZivanja od kupaca

vodi registar kupaca te uskladuje izlazne racune s primljenim uplatama

vodi evidencije potraZivanja po dospjelosti kako bi se potraZivanja pravovremeno naplatila te
izbjegla zastara

vodi brigu o naplati prihoda te sva potrazivanja koja se u rokovima ne podmiruju dostavlja
pravnoj sluzbi radi pokretanja postupaka prisilne naplate (priprema listu duznika za ovrhu)
dostavlja prijedlog pravnoj sluzbi za pokretanje postupka prisilne naplate jednom mjesecno,
nakon Sto se proknjize sve mjese¢ne promjene i pregledaju dospjela potraZzivanja duza od 90
dana

suraduje s financijskim knjigovodom koji izraduje opomene za fizicke i pravne osobe koje nisu
podmirile obveze u ugovorenim rokovima (nakon tri poslane opomene na koje kupac nije
reagirao, Salje se obavijest da ¢e se pokrenuti ovrha u odredenom roku od 90 dana; najveéim
duznicima izlistavaju se i dostavljaju opomene pred ovrhu - za dugogodisnje partnere moze se
prihvatiti produljenje roka pla¢anja (uz suglasnost ravnatelja), ukoliko posalju plan otplate i
pravovremeno ga podmiruju
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provjerava je li se obavlja redovito, tocno i azurno knjizenje zaduzenja i uplata svih analitic¢kih
vrsta prihoda kako bi se omogudilo lakSe praéenje i to¢no utvrdivanje otvorenih stavki
potraZivanja

uskladuje stanje na analitickim karticama kupaca (provjera podataka o pojedinim korisnicima
usluga; prikaz otvorenih stavki, dugovno i potrazno stanje, usporedba podataka o prometu s
korisnicima u razdoblju uskladenja; jednom mjesecno se provjeravaju podaci u analitickim
evidencijama s podacima u glavnoj knjizi)

prati naplatu prihoda od zakupa, stanova na obro¢nu otplatu i prihoda od usluga

sudjeluje u izradi periodi¢nih obracuna i zavrsnog racuna (potraZivanja i obveze),

sudjeluje u izradi registrira dospijece pojedinih iznosa potraZivanja i obveza,

izraduje obrazac OPZ-STAT-1 - statisticko izvjeS¢e o dospjelim, a nenaplacenim potraZivanjima
azurno vodi evidenciju obveza prema dobavlja¢ima

sudjeluje u procesu kontroliranja financijske dokumentacije

po potrebi radi poslove odsutnih zaposlenika odjela za financije i ra¢unovodstvo

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja i ravnatelja

za svoj rad odgovara neposrednom rukovoditelju i ravnatelju

KONTROLOR ZA OBRACUN PLACA

vrsi obracun i isplatu plaéa, naknada i drugog dohotka

sastavlja izvjeséa, kompletira zahtjeve za refundaciju bolovanja na teret HZZO-a i naknada na
teret drugih pravnih osoba

vodi evidenciju administrativnih zabrana po kreditima

sastavlja odgovarajuce potvrde odnosno obrasce o podatcima o isplatenim placama i
naknadama

izraduje obrasce za poreznu upravu i izvjeSéa za mirovinsko i zdravstveno osiguranje

izraduje statisticke izvjeStaje prema vanjskim korisnicima

prikuplja ovjerene mjesecne evidencije o radu pojedinog radnika

kontrolira ispravnost dostavljenih mjesecnih izvjes¢a o radu

vrsi obracun poreza i doprinosa iz placa i na plaée i brine se o njihovoj uplati

mjesecno vodi sva izvjeséa po posebnim propisima te ih redovito u zakonskim rokovima
dostavlja nadleznim tijelima

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

po potrebi i u odsutnosti izvrsitelja na drugim poslovima u svojoj sluzbi obavlja poslove
odsutnih izvrsitelja

obavljaisve druge poslove iz nadleZnosti i djelokruga rada po posebnim propisimaiili po nalogu
neposrednog voditelja ii ravnatelja

za svoj rad odgovara voditelju i ravnatelju

VISI STRUCNI SAVIETNIK ZA PLAN, ANALIZU | PROJEKTE EU

sudjeluje u davanju misljenja te strucnih savjeta ravnatelju za poboljSanje organizacije
poslovanja

obavlja analizu i kontrolu poslovanja (ili dijela poslovanja) Doma zdravlja po nalogu ravnatelja,
izraduje nacrte izvjesca, te daje stru¢na misljenja i preporuke za poboljsanje poslovanja

skrbi o pravodobnom izvrSenju radnih zadataka i praéenju rokova u sluzbi za ekonomsko-
financijske i raCunovodstvene poslove i drugim sluzbama Doma zdravlja

duZan je stalno struc¢no se usavrsavati unutar svoje struke, te primjenjivati i prenositi steceno
znanje na suradnike, s ciljem stalnog stru¢nog razvoja i napretka odjela
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prati i upozorava na zakonitost rada iz podrucja ekonomsko-financijskih poslova

sudjeluje u izradi strucnih analiza iz ekonomske problematike, a koje sluze za donosenje
planskih dokumenata i odluka

daje stru¢no misljenje u vezi prijedloga financijskog plana

daje stru¢no misljenje u vezi prijedloga plana nabave

sudjeluje u izradi programa rada

kontrolira izvrSavanje financijskog plana ustanove, plana nabave i programa rada

provjerava ispravnost i obuhvadanje svih nastalih troskova i prihoda u odredenom
vremenskom razdoblju

analizira izvrSenje financijskog plana, izraduje analize iz podrucja rada i djelovanja
racunovodstva, sudjeluje kod analiziranja rezultata poslovanja po periodi¢nim i zavr$nim
racunima, te predlaze mjere za efikasnije financijsko poslovanje

analizira dokumentaciju vezanu za Upitnik o fiskalnoj odgovornosti, te podatke navedene u
Upitniku o fiskalnoj odgovornosti

analizira to¢nost podataka koji sluZe za izradu periodi¢nih i zavrsnih racuna

obavlja analizu je li racunovodstvena dokumentacija uredno i ispravno arhivirana

vodi brigu o ekonomicnosti poslovanja i radi na promicanju organizacije ekonomskih i
financijskih poslova

prati natjecaje za prijavu projekata koji se financiraju iz fondova Europske unije na koje se Dom
zdravlja SDZ mozZe prijaviti s konkretnim investicijama kako bi ostvario sufinanciranje svojih
projekata, vodi, nadzire i koordinira izradu, planiranje i provedbu projekata koji se financiraju
iz fondova Europske unije

vodi registar ugovora iz djelokruga svog rada

savjetuje ravnatelja u podrucju primjene financijskih i poreznih propisa

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja i ravnatelja

za svoj rad odgovara voditelju i ravnatelju

VISI STRUCNI SAVJETNIK/VISI STRUCNI REFERENT/REFERENT ODREDENE STRUKE ZA PROJEKTE EU

vodi, nadzire i koordinira izradu, planiranje i provedbu projekata koji se financiraju iz fondova
Europske unije

izraduje narativne i financijske izvjestaje u svim fazama pripreme i provedbe projekata

skrbi o pravodobnom izvrsenju radnih zadataka i pracenju rokova u sluzbi za gospodarske i
racunovodstvene poslove te planira troSkove, rokove i rizike u projektu u cilju uspjeSne
provedbe ugovorenih projekata

vodi potrebne projektne evidencije te arhivira administrativnhe dokumente

obavlja ostale administrativne poslove (korespondencije, fotokopiranje, skeniranje
dokumenata)

prati rezultate ugovorenih projekata (administrativni dio projekta) i organizira aktivnosti
projekta

suraduje s ciljnom skupinom projekta i relevantnim institucijama

organizira sastanke, dogadanja te predstavlja projekt u javnosti

prati nacionalne pravne propise i EU propise vezane uz provedbu projekata koji se financiraju
iz fondova Europske unije

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja

za svoj rad odgovara voditelju i ravnatelju
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KONTOLOR NA POSLOVIMA PLANA, ANALIZE | PROJEKATA EU

sudjeluje u izradi dokumentacije za knjigovodstvo

vodi potrebne evidencije te arhivira administrativnhe dokumente

obavlja ostale administrativne poslove (korespondencije, fotokopiranje, skeniranje
dokumenata)

prati rezultate ugovorenih poslova i organizira i kontrolira potrebne aktivnosti

suraduje s ostalim referentima i relevantnim institucijama

obavlja poslove prikupljanja informacija o potrebama i projektnim idejama na razini Doma
zdravlja SDZ

prati natjecaje za prijavu projekata koji se financiraju iz fondova Europske unije na koje se Dom
zdravlja SDZ moze prijaviti s konkretnim investicijama kako bi ostvario sufinanciranje svojih
projekata

sudjeluje u pripremi i izradi projektnih prijedloga za prijavu na natjecaje iz fondova Europske
unije

prati rezultate ugovorenih projekata (financijski dio projekta) i organizira projektne aktivnosti
sudjeluje u izradi narativnih i financijskih izvjestaja u svim fazama pripreme i provedbe projekta
prati nacionalne pravne propise i EU propise vezane uz provedbu projekata koji se financiraju
iz fondova Europske unije

vodi financijske evidencije te obavlja i druge poslove po nalogu voditelja i ravnatelja

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

za svoj rad odgovara voditelju i ravnatelju

VISI STRUCNI SAVJETNIK TEHNICKE STRUKE

organizira i koordinira radom radnika na odrZavanju objekata, opreme i postrojenja te nadzire
njihovo izvrienje

brine o svim medicinsko-tehnic¢kim uredajima i postrojenjima u Ustanovi, o njihovom urednom
servisiranju, atestiranju i po potrebi zanavljanju

redovno analizira i kontrolira funkcioniranje instaliranih sistema

nadzire radove na gradevinskim objektima, tehnickim uredajima i postrojenjima u Domu
zdravlja i odgovara za njihovo uredno izvodenje

sudjeluje u izradi prijedloga plana nabave i mjera investicijskog i tekuéeg odrzavanja objekata,
opreme i postrojenja, te brine o realizaciji usvojenog plana

daje prijedloge za nabavu potrebnog materijala za tekuce i investicijsko odrzavanje objekata,
opreme i postrojenja

skrbi o tekuéem i investicijskom odrZavanju objekata, opreme, instalacija centralnog grijanja,
liftova i dr.

izraduje troskovnike za nabavu radova, roba i usluga vezane za tekude i investicijsko odrzavanje
objekata, opreme i postrojenja

kontrolira ispravnost rada opreme i postrojenja

vodi evidenciju utroska materijala za tekuce i investicijsko odrZavanje objekata, opreme i
postrojenja

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i druge poslove svoje struke po nalogu ravnatelja

samostalno radi sa racunalnim programskim uredskim paketom Odjela

za svoj rad odgovara voditelju i ravnatelju

VODITEL) ODSJEKA ZA UPRAVLIANJE VOZNIM PARKOM

brine o pravovremenom osiguranju vozaca i vozila, izraduje tehnicku specifikaciju za provedbu
postupaka javne nabave za odrzavanje i nabavu novih vozila
vodi evidenciju polica osiguranja vozila
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brine o u¢inkovitom upravljanju voznim parkom, kontrolira budzet i provodi potrebne mjere
za optimizaciju troSkova, kontrolira troskove eksploatacije vozila, potro$nje goriva

brine o tehnickoj ispravnosti vozila, vodi evidenciju o redovitom odrZavanju svih vozila,
rokovima za servisiranje i registracije, odnosno tehnicki pregled vozila

obavlja nadzor tehnickog stanja i kvalitete odrzavanja vozila od strane vozaca i pruZatelja
usluge odrzavanja vozila

brine o nabavi i produZenju ENC uredaja

koordinira i kontrolira rad svih vozaca

organizira pravilan i pravodoban popravak neispravnih vozila

odgovoran je za pravilno i pravodobno ispunjavanje zahtjeva za nabavu auto guma, potrosnog
materijala (ulja, sredstava za ¢iséenje i dr.)

duZan je u toku rada strogo se pridrZavati propisa o sigurnosti na radu

odgovoran je za pravilno funkcioniranje i ispunjavanje putnih naloga od strane svih vozaca te
njihovo dostavljanje nadleznim sluzbama

izraduje izvje$ca o radu pojedinih vozaca te potrosnji po pojedinim vozilima

vodi evidenciju nazoc¢nosti na radu vozaca, evidencije koriStenja godiSnjeg odmora

predlaze plan godisnjih odmora vozaca

odgovoran je za Cistodu vozila

suraduje sa MUP-om i odraduje tehnicke poslove kod prijava saobraéajnih nezgoda sluzbenih
vozila

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja

za svoj rad odgovara ravnatelju

Voditelja Odsjeka imenuje ravnatelj iz reda radnika Doma zdravlja, na vrijeme od Cetiri (4) godine

RADNIK NA ODRZAVANJU

koordinira radom i popravlja uredaje i opremu u svim jedinicama hemodijalize

ukljucuje i kontrolira aparate na hemodijalizi

vrsi nadzor nad funkcioniranjem instaliranih sistema, aparata i uredaja u cilju njihovog trajnog
odrZavanja u funkcionalnom stanju

zamjenjuje jednostavnije sklopove, rezervne dijelove i prikljuc¢ke

vrsi zanatsko odrzavanje instalacija, uredaja, vozila, objekata i opreme

vrsi preventivne preglede i nadzor nad radnim prostorijama, opremom i postrojenjima,
ispituje, dijagnosticira, popravlja i odrzava medicinsku i nemedicinsku opremu

redovito obilazi povjereni mu prostor i objekte, utvrduje kvarove i nedostatke

samostalno otklanja kvarove i nedostatke iz djelokruga svoje struke, a ostale prijavljuje i
kontrolira njihovo otklanjanje

vr$i jednostavnije bravarske, licilacke i elektromehanicarske poslove, manje popravke
objekata, stolarije, okova, kanalizacije i sanitarija, odrZavanja i rezidbe zelenih nasada

vrsi popravke i zamjene dotrajalih dijelova uredaja i opreme, te sudjeluje u instaliranju novih
instalacija opreme te uredaja na vodovodnim i elektri¢nim instalacijama

vodi propisanu evidenciju o kvarovima, nedostacima i utroSenom materijalu

odrzava i rukuje uredajima i postrojenjima za grijanje i hladenje

vodi brigu o ispravnosti protupoZarne opreme te o pravodobnom sastavljanju evidencija iz
podrucja protupoZarne zastite

po potrebi i nalogu voditelja vrSi dopremu potrebnog potrosnog materijala za ciscenje,
odrzavanje zgrada i prostorija, te doprema ostali materijal za potrebe ustanove

po potrebi i nalogu voditelja odvozi necisto rublje na pranje i oprano rublje razvozi po radnim
jedinicama

po potrebi i nalogu voditelja obavlja prijevoz krvi od ordinacija do laboratorija

po potrebi i nalogu voditelja odrzava zelene povrsine oko objekata
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brine o ispravnosti agregata

po potrebi i nalogu voditelja provjerava ispravnost krovova i Cisti odvode za kisSnicu sa krovova
od lis¢a i granja

obavezno, jednom mjesecno vrsi kontrolni pregled instalacija objekata za koje je zaduzen
redovito vodi evidenciju o svom radu i radne naloge te upisuje u njih utroSeni materijal i radno
vrijeme

tijekom nedjelje i praznika duzan je doci otkloniti nastale kvarove

duZan je strogo se pridrzavati propisa o sigurnosti na radu

odgovara za savjesno rukovanje alatima te vodi brigu o ispravnosti istih

po potrebi i nalogu voditelja upravlja sluzbenim vozilom: donosi i odnosi postanske posiljke,
bankovne izvode, izvjestaje i druge dokumente, obavlja prijevoz krvi za laboratorij, razvozi
trebovanje materijala po ordinacijama

po potrebi i nalogu voditelja pomaze kod raznih aktivnosti na odrzavanju objekata i opreme,
preseljenju namjestaja, preseljenju arhive i dr.

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja i ravnatelja u okviru svoje struke

za svoj rad odgovara voditelju i ravnatelju

KUCNI MAJSTOR

redovito obilazi povjereni mu prostor i objekte, utvrduje kvarove i nedostatke

samostalno otklanja kvarove i nedostatke iz djelokruga svoje struke, a ostale prijavljuje i
kontrolira njihovo otklanjanje

vrsi zanatsko odrZzavanje instalacija, uredaja, vozila, objekata i opreme

vr$i jednostavnije bravarske, licilacke i elektromehanicarske poslove, manje popravke
objekata, stolarije, okova, kanalizacije i sanitarija, odrzavanja i rezidbe zelenih nasada

vrsi popravke i zamjene dotrajalih dijelova uredaja i opreme, te sudjeluje u instaliranju novih
instalacija opreme te uredaja na vodovodnim i elektri¢énim instalacijama

vodi propisanu evidenciju o kvarovima, nedostacima i utroSenom materijalu

odrzava i rukuje uredajima i postrojenjima za grijanje i hladenje

vodi brigu o ispravnosti protupozarne opreme te o pravodobnom sastavljanju evidencija iz
podrucja protupozarne zastite

vrsi dopremu potrebnog potrosnog materijala za ¢isSéenje, odrZavanje zgrada i prostorija

vrsi dopremu ostalog materijala za potrebe ustanove

odvozi necisto rublje na pranje i oprano rublje razvozi po radnim jedinicama

odrZava zelene povrsine oko objekata

brine o ispravnosti agregata

redovno provjerava ispravnost krovova i Cisti odvode za kiSnicu sa krovova od lis¢a i granja
obavezno, jednom mjesecno vrsi kontrolni pregled instalacija objekata za koje je zaduzen
redovito vodi evidenciju o svom radu i radne naloge te upisuje u njih utroSeni materijal i radno
vrijeme

tijekom nedjelje i praznika duzan je dodi otkloniti nastale kvarove

duZan je strogo se pridrZavati propisa o sigurnosti na radu

odgovara za savjesno rukovanje alatima te vodi brigu o ispravnosti istih

transportira necisto rublje i doprema Cisto iz praonice

upravlja sluzbenim vozilom: donosi i odnosi postanske posiljke, bankovne izvode, izvjestaje i
druge dokumente, obavlja prijevoz krvi za laboratorij, razvozi trebovanje materijala po
ordinacijama

pomaZe kod raznih aktivnosti na odrzavanju objekata i opreme, preseljenju namjestaja,
preseljenju arhive i dr.

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja i ravnatelja u okviru svoje struke

za svoj rad odgovara voditelju i ravnatelju
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vozAg

upravlja osobnim vozilom za potrebe ustanove: donosi, odnosi i raznosi raznu dokumentaciju
(postanske posiljke, bankovne izvode, izvjestaje i druge dokumente uz tocnu evidenciju i
sortiranje prema korisnicima)

obavlja prijevoz krvi za laboratorij i razvozi trebovanje materijala po ordinacijama

vodi evidenciju o vremenu kretanja vozila, o prijedenoj kilometrazi i utrosku goriva

vodi propisane evidencije radnih i putnih naloga

pomaze kod raznih aktivnosti na odrZavanju objekata i opreme, preseljenju namjestaja,
preseljenju arhive i dr.

obavjestava voditelja o potrebi nabave sitnog materijala i opreme za vozila

vodi brigu o Cistodi i ispravnosti vozila

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i ostale poslove po nalogu voditelja i ravnatelja

za svoj rad odgovara voditelju i ravnatelju

VISI SRUCNI SAVJETNIK ZA JAVNU NABAVU

prati zakone i druge podzakonske propise kao i pravnu praksu iz podrucja javne nabave
sudjeluje u postupcima pripreme podataka za izradu financijskog plana, plana nabave i
podataka za izmjenu i aZuriranje istih, registra ugovora i drugih evidencija i izvjeS¢a propisanih
Zakonom i drugim propisima

obavlja poslove istrazivanja i analize trzista, izrade dokumentacije o nabavi, sudjeluje u izradi
tehnicke specifikacije i troskovnika

koordinira, priprema, provodi i sudjeluje u postupcima izvodenja javne nabave,

izraduje potrebnu dokumentaciju za nadmetanje za postupke javne nabave roba, radova i
usluga

sudjeluje u proceduri postupka javne nabave (otvaranju ponuda, pregleda, analize i ocjene
ponuda, usporedbe, rangiranje ponuda prema kriterijima odabira)

izraduje potrebnu dokumentaciju za postupke nabave roba, radova i usluga u postupcima
jednostavne nabave

sudjeluje u proceduri postupka jednostavne nabave (otvaranje ponuda, pregled, analiza i
ocjena ponuda)

izraduje ugovornu dokumentaciju iz podrucja javne nabave

izraduje prijedloge odluka o odabiru, odnosno poniStenju postupaka javne nabave

vodi Zalbene postupke pred Drzavnom komisijom za kontrolu postupaka javne nabave

brine o javnoj objavi odluka i ugovora

izraduje potrebne izvjestaje, evidencije i analize sukladno Zakonu o javnoj nabavi

vodi registar ugovora iz djelokruga svog rada i prati izvrSenje istih

arhivira dokumentaciju javne nabave sukladno zakonu

obavezan je redovito usavrsavati znanja i vjestine iz podrucja javne nabave

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i druge poslove prema nalogu voditelja i ravnatelja

za svoj rad odgovara voditelju i ravnatelju

KONTROLOR NA POSLOVIMA NABAVE

evidentira zahtjeve za potrebe u materijalu (medicinskog i nemedicinskog) medicinskih timova
i ostalih radnika ustanove

izdaje naloge i narudzbe prema dobavljac¢ima iz sklopljenih ugovora

vodi evidenciju o rokovima upotrebe lijekova i ostale robe u skladistu
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- brine o pravilnom uskladistenju robe u skladiSte, prima i kontrolira dostavljenu robu od
dobavljaca

- vodi analiticku evidenciju lijekova, sanitetskog, laboratorijskog i ostalog potroSnog materijala

- naosnovu zahtjevnica — izdatnica kompletira i priprema materijale za timove

- kompletira dokumentaciju za racunovodstvo

- vrsi godisnji popis robe i uskladuje sa stanjem u karticama

- vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

- obavljaidruge poslove prema nalogu voditelja i ravnatelja

- zasvoj rad odgovara voditelju i ravnatelju

VODITELJ ODJELA ZA KVALITETU ZDRAVSTVENE ZASTITE

- koordinira i nadzire provodenje mjera za ostvarivanje kvalitete, nacela ucinkovitosti i
djelotvornosti postupaka sustava kvalitete, orijentiranosti prema pacijentima i njihovoj
sigurnosti te sudjeluje u radu Povjerenstva za kvalitetu

- nadzire urednost vodenja medicinske dokumentacije, kartoteke i registra

- nadzire izbor vrste i redoslijeda dijagnostickih i terapijskih postupaka za odredene dijagnoze,
nadzire postivanje principa racionalizacije, opravdanje primjene pojedinih dijagnostickih,
laboratorijskih, odnosno radioloskih postupaka u odnosu na struéni algoritam pojedinih
dijagnoza

- nadzire odnos prema pacijentima pri prijemu i u tijeku lijeCenja, te davanja informacija o
bolesti i postupcima lije¢enja

- nadzire postojanje knjige prituzbi kao i broj podnesenih Zalbi od strane pacijenata

- nadzire, sprovodi i organizira mjere za sprecavanje bolnickih infekcija i provodi mjere protiv
zaraznih bolesti

- nadzire nacin praéenja i unapredivanja struke i suradnje sa drugim djelatnostima i drugim
zdravstvenim radnicima

- vrSinadzor nad provodenjem djelatnosti iz djelokruga primarne zdravstvene zastite (obiteljske
medicine, zdravstvene zastite Zena i djece), specijalisticko — konzilijarne zdravstvene zastite,
laboratorijske i rendgenske dijagnostike

- nadzire rad patronazne sluzbe, palijative i kuéne njege, sluzbe za hemodijalizu te rad stacionara
i rodilista

- u svim sluzbama koje nadzire provodi nadzor nad uvjetima rada (oprema i prostor),
organizacijom zdravstvene sluzbe i medicinskom dokumentacijom

- ispunjava obveze prema nadleZnim tijelima u smislu davanja statistickih i drugih podataka

- poti¢e uspostavu standarda strukture, procesa i ishoda, te odabir mjera za njihovo
vrednovanje

- savjetuje i nadzire razvoj protokola za sustav kvalitete u medicinskoj djelatnostima, kao i
dokumentacije za potrebe sustava kvalitete

- sudjeluje u razvoju, planiranju i promicanju kvalitete, izgradnji mehanizama kvalitete,
sigurnosti i procjeni zdravstvenih tehnologija, koordinira inicijative i procese vezane za
uspostavu i odrZavanje sustava kvalitete i sigurnosti pacijenata i osoblja

- po uputi pomocnika ravnatelja za kvalitetu razraduje strateske ciljeve

- sustavno prati i procjenjuje izvrSavanje i rezultate zdravstvenih postupaka te sudjeluje u
ostalim mjerama osiguranja i poboljSanja kvalitete sigurnosti

- priprema izvjeséa, te pomocnika ravnatelja za kvalitetu i Povjerenstvo za kvalitetu izvjeStava o
funkcioniranju sustava kvalitete

- usvom radu odgovoran je pomo¢niku ravnatelja za kvalitetu i ravnatelju

Voditelja Odjela imenuje ravnatelj iz reda radnika Doma zdravlja, na vrijeme od cCetiri (4) godine
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KONTROLOR NA POSLOVIMA KVALITETE

obavlja poslove vezano uz provedbu kontrole kvalitete zdravstvene zastite

u suradnji s voditeljem Odjela sudjeluje u vodenju statistike internih odluka na temelju
provedene kontrole

asistira voditelju Odjela kod obrade i pripreme dokumentacije, izvjeS¢a, ugovora i ostalih
dokumenata koji su predmet kontrole

provodi kontrolu i osigurava provedbu kvalitete manje sloZenih dokumenata

obavlja i druge poslove iz djelokruga rada Odjela, odnosno poslove po nalogu voditelja Odjela,
pomocnika ravnatelja za kvalitetu i ravnatelja

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

za svoj rad odgovara voditelju, pomoc¢niku ravnatelja za kvalitetu i ravnatelju

KONTROLOR ARHIVAR

obavlja poslove prikupljanja, organizacije, sistematizacije, kategorizacije, pohrane i zastite
dokumenata u Odjelu

po uputama Voditelja obavlja administrativno-tehnicki dio poslova obrade podataka i
informacija,

brine o pravovremenosti uskladenja, odrzavanja i nadopunjavanja zajednickih evidencija i
zbirki podataka vezano za rad Odjela

vodi elektronsku evidenciju podataka vezano za rad Odjela i Povjerenstva za kvalitetu

arhivira papirnato i/ili elektronsko gradivo vezano za rad Odjela

pomaze u obavljanju poslova referenta u kontroli kvalitete

pomaze u obavljanju poslova referenta/arhivara u pisarnici Sluzbe za pravne, kadrovske opce
i poslove zastite na radu

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i sve druge poslove po nalogu voditelja, pomoc¢nika ravnatelja za kvalitetu i ravnatelja
za svoj rad odgovara voditelju, pomoéniku ravnatelja za kvalitetu i ravnatelju

VODITEL) ZDRAVSTVENOG ODIJELA

organizira i rukovodi radom Odjela za koje je imenovan voditeljem (dalje: Odjela)

koordinira u stru¢nom smislu rad Odjela

sudjeluje u obradi materijala za zakljucivanje ugovora sa HZZO-om

brine o funkcioniranju medicinsko — tehnicke i druge opreme u cilju njihovog odrZzavanja u
funkcionalnom stanju — prijavljuje kvarove istih

obilazi timove Odjela, pruza struéno-metodolosku pomo¢ i nadzire rad radnika Odjela
sudjeluje u nadzoru nad radom radnika Odjela, predlaZe izricanje mjera i sudjeluje u
disciplinskom postupku koji se vodi protiv radnika Odjela

organizira zamjene radnika kojima rukovodi

kontrolira i ovjerava evidenciju prisutnosti na radu u Odjelu

kontrolira materijalne troskove u Odjelu

brine o potrebi provodenja sanitarnih mjera u Odjelu

predlaZe plan godisnjih odmora radnika Odjela

predlaZe rasporedivanje radnika i podjelu poslova unutar Odjela

kontrolira potrosnju lijekova, sanitetskog i ostalog materijala u Odjelu

po odobrenju ravnatelja odobrava nabavku lijekova i sanitetskog materijala u Odjelu

nadzire opseg i program mjera zdravstvene zastite Odjela te utvrduje izvrSenje istog
organizira, provodi i nadgleda edukaciju radnika svoje struke

kontrolira i ovjerava evidenciju o nazo¢nosti radnika Odjela

odgovara ravnatelju za organizaciju rada i cjelokupni stru¢ni rad Odjela

Voditelja Odjela imenuje ravnatelj iz reda radnika Doma zdravlja, na vrijeme od cCetiri (4) godine
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UGOVORNI ZDRAVSTVENI DJELATNIK PRIMARNE ZDRAVSTVENE ZASTITE:

DOKTOR MEDICINE SPECUALIST OBITELISKE (OPCE) MEDICINE ILI DOKTOR MEDICINE
DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST GINEKOLOGIJE | OPSTETRICIJE
DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST PEDIJATRUE

organizira i provodi odgovarajuci dio poslova na primarnoj razini kroz djelatnosti: obiteljske
(op¢e) medicine te po potrebi sudjeluje u radu na stacionaru i dijalizi; ginekologije; pedijatrije
sukladno zakljuéenom ugovoru o radu

obavlja sve poslove koji su mu povjereni Ugovorom o provodenju primarne zdravstvene zastite
iz obveznog zdravstvenog osiguranja

vodi brigu o kompletnom zdravstvenom stanju pacijenata u svojoj skrbi, kao lije¢nik prvog
kontakta daje opcu ocjenu o zdravlju populacije koja mu je u skrbi i o tome vodi cjelokupnu
medicinsku dokumentaciju

samostalno i u ugovorenom timu provodi lijecenje i rehabilitaciju u ambulanti odnosno stanu,
a pri kuénom lijeCenju i njezi koristi i druge suradnike iz odgovarajucih institucija

obavlja odredene intervencije i postupke te prikuplja laboratorijske i druge dijagnosticke
analize neophodne za ocjenu zdravstvenog stanja i potrebe specijaliste-konzultanta

upucuje bolesnika na stacionarno lijecenje i rehabilitaciju

ocjenjuje radne sposobnosti i upucuje na lije¢nicke i invalidske komisije

daje stru¢na misljenja za sluzbene zahtjeve kod odredenih slucajeva bolesti i povreda
samostalno i u timu provodi mjere zdravstvenog obrazovanja i prosvjeéivanja

u suradnji sa nadleZznim tijelima lokalne samouprave i u suradnji sa drugim djelatnostima vrsi
izradu zajednic¢kih programa i mjera za ugrozene grupe pucanstva, odnosno za odredene
zdravstvene probleme (alkoholizam, cijepljenje itd.)

odgovoran je za vodenje propisane elektronske dokumentacije medicinske, financijske,
evidencija i izvjestaja

organizira posao u ordinaciji

sudjeluje u radu na punktovima posebnog deZurstva prema rasporedu Zupanije

sudjeluje u provodenju posebnih preventivnih zdravstvenih programa

poucava specijalizante i/ili pripravnike

sudjeluje u kontinuiranoj edukaciji zdravstvenih radnika

odgovoran je za rad, disciplinu i poStivanje propisanog radnog vremena u ordinaciji

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

odgovoran je za pravilno koristenje zastitnih sredstava

obavlja i ostale poslove iz djelokruga svoje stru¢ne spreme po nalogu ravnatelja i voditelja

za svoj rad odgovara ravnatelju i voditelju

DOKTOR DENTALNE MEDICINE

organizira i provodi odgovarajuci dio poslova na primarnoj razini kroz djelatnost polivalentne
dentalne zdravstvene zastite sukladno pravilima struke i vazeéim propisima

vodi brigu o kompletnom zdravstvenom stanju usta i zubi pacijenata u skrbi

utvrduje zdravstveno stanje usta i zubi i provodi lijeCenje pacijenata u skrbi

upucuje pacijente na specijalisticko i bolnicko lije¢enje

daje stru¢no misljenje na sluzbene zahtjeve o povredama ili bolesti usta i zubi

sudjeluje u provodenju posebnih preventivnih zdravstvenih programa

obavlja sve poslove koji su mu povjereni Ugovorom o provodenju primarne zdravstvene zastite
iz obveznog zdravstvenog osiguranja

sudjeluje u kontinuiranoj edukaciji zdravstvenih radnika

poucava pripravnike

odgovoran je za vodenje propisane dokumentacije - medicinske, financijske, evidencija i
izvjestaja (elektronska i papirnata)
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odgovoran je za rad, disciplinu i poStivanje propisanog radnog vremena u ordinaciji
odgovoran je za pravilno koristenje zastitnih sredstava

sudjeluje u radu na punktovima posebnog dezurstva prema rasporedu Zupanije

u suradnji sa nadleznim tijelima lokalne samouprave i drugim pravnim subjektima utvrduje
zajednicke programe i mjere za sanaciju usta i zubi

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i ostale poslove iz djelokruga svoje stru¢ne spreme po nalogu ravnatelja i voditelja

za svoj rad odgovara voditelju iravnatelju

DENTALNI ASISTENT

obavlja pripreme za rad tima dentalne medicine i za prihvat pacijenata te priprema medicinsku
dokumentaciju

asistira i radi u timu sa doktorom dentalne medicine tijekom izvodenja dijagnosticko-
terapijskog postupka u skladu sa propisanim standardima

planira terapijske postupke u dogovoru sa doktorom dentalne medicine

samostalno i prema uputi doktora dentalne medicine redovito analizira koli¢inu i ispravnost
zaliha materijala

samostalno dezinficira radno mjesto, radne povrsine, instrumente i ostali pribor za terapijske
postupke

samostalno sterilizira instrumente i pribor za terapijski postupak i zbrinjava ga nakon
terapijskog postupka u skladu sa standardima

samostalno prepoznaje hitna stanja i sudjeluje u njihovom rjesavanju

upoznaje korisnike dentalno-medicinskih usluga s osnovnim pravilima oralne higijene i
prevencije te sudjeluje u procesu zdravstvenog odgoja zajednice

upisuje dentalni status pacijenta prema nalogu doktora dentalne medicine, arhivira osobnu
dentalnu i ostalu medicinsku dokumentaciju u skladu s propisom, te izraduje izvjes¢e o
izvrSenim terapijskim postupcima

samostalno naplacuje participaciju

kontrolira rok valjanosti lijekova i dentalnih materijala, vodi izdatnice i primke za dentalni
materijal te redovito narucuje nove materijale za terapijske postupke u dogovoru s doktorom
dentalne medicine

profesionalno i odgovorno komunicira u prvom redu sa pacijentima, te sa svima ostalima, svim
dostupnim kanalima komunikacije (uobi¢ajena komunikacije licem u lice, telefonom, e-mail-
om, te drugim elektronskim kanalima)

profesionalno i odgovorno komunicira u prvom redu sa pacijentima, te sa svima ostalima, svim
dostupnim kanalima komunikacije (uobi¢ajena komunikacije licem u lice, telefonom, e-mail-
om, te drugim elektronskim kanalima)

redovito se stru¢no usavrsava, primjenjuje novostecena znanja i vjestine u svakodnevnom radu
samostalno izvodi higijensko-epidemioloske mjere u ordinaciji i mjere postekspozicijske
profilakse u skladu sa propisanim standardima (nakon ubodnog i ugriznog incidenta te nakon
izloZzenosti sekretima — krv, slina i gnoj)

obavlja druge poslove iz domene svoje struke po nalogu doktora dentalne medicine

vodi elektronsku dokumentaciju (medicinsku, financijsku, materijalnu)

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i ostale poslove svoje struke po nalogu voditelja tima, pomoénika ravnatelja za
sestrinstvo - glavne sestre, voditelja zdravstvenog odjela i ravnatelja

za svoj rad odgovara glavnoj sestri, voditelju i ravnatelju

DOKTOR MEDICINE SPECUALIST MEDICINE RADA | SPORTA

organizira i provodi odgovarajudi dio poslova kroz djelatnost medicine rada i sporta sukladno
pravilima struke i vazeéim propisima
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obavlja sve poslove koji su mu povjereni Ugovorom o provodenju specificne zdravstvene
zastite radnika

provodi sva steCena, teoretska i prakticna znanja koja je stekao kroz organizacioni oblik
provedbe i zavrietka specijalizacije iz medicine rada i sporta

u dogovorenom opsegu sudjeluje u poslovima postupka utvrdivanja invalidnostii ocjene radne
sposobnosti

odgovoran je za vodenje propisane elektronske dokumentacije /medicinske, financijske,
evidencija i izvjeStaja

organizira posao u ordinaciji

poucava specijalizante i/ili pripravnike

sudjeluje u kontinuiranoj edukaciji zdravstvenih radnika

sudjeluje u provodenju posebnih preventivnih zdravstvenih programa

odgovoran je za rad, disciplinu i poStivanje propisanog radnog vremena u ordinaciji
odgovoran je za pravilno koristenje zastitnih sredstava

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i ostale poslove iz djelokruga medicine rada i sporta po nalogu ravnatelja i voditelja
za svoj rad odgovara voditelju i ravnatelju

DIPLOMIRANI PSIHOLOG

obavlja psiholoska testiranja za potrebe medicine rada, sudjeluje u ocjeni sposobnosti vozaca,
radnika s posebnim uvjetima rada

planira, organizira i provodi psiholosku obradu za odredenu kategoriju korisnika

obavlja analizu i prikaz izvrSenog psiholoskog rada

samostalno provodi psiholosku obradu i dijagnostiku u psihijatrijskim ambulantama

obavlja i sve druge poslove svoje struke

vodi elektronsku dokumentaciju (medicinsku, financijsku, materijalnu)

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

za svoj rad odgovara voditelju i ravnatelju

MAGISTAR MEDICINSKE BIOKEMIJE/SPECIJALIST MEDICINSKE BIOKEMUE | LABORATORISKE
MEDICINE

priprema, organizira, koordinira i nadzire rad u biokemijskom laboratoriju

obavlja sloZene biokemijske pretrage, kontrolira uzimanje uzoraka i obradu dobivenih
rezultata

analizira funkcioniranje opreme i brine o odrzavanju mjernih instrumenata

provjerava laboratorijske postupke

obavlja preglede svih rezultata pretraga te ovjerava laboratorijske nalaze

provodi unutarnju kontrolu kvalitete

sudjeluje u kontinuiranoj edukaciji zdravstvenih radnika

obavlja i ostale stru¢no-medicinske poslove svoje struke koje mu stavi u zadatak Voditelj
Odjela i ravnatelj

obavlja i druge administrativne, organizacijske i medicinske poslove neophodne za normalno
odvijanje rada u radnoj jedinici, sukladno zanimanju i radnom mjestu, u skladu s pravilima
struke i vazeéim propisima

vodi elektronsku dokumentaciju (medicinsku, financijsku, materijalnu)

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

odgovoran je za poStovanje radnih obveza radnika u medicinsko-biokemijskom laboratoriju
za svoj rad odgovara voditelju i ravnatelju

PRVOSTUPNIK MEDICINSKO-LABORATORIJSKE DIJAGNOSTIKE

vrsi prijem i uzimanje bioloSkog materijala od pacijenata
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priprema bioloski materijal za analiticki rad

priprema otopine za analiticki rad

mikroskopira

obavlja sloZenije biokemijske i hematoloske pretrage

obavlja sloZenije analize po nalogu mag. med. biochem.

sukladno utvrdenim obvezama Doma zdravlja po zaklju¢enom ugovoru sa HZZO-om, a prema
rasporedu voditelja prikuplja i transportira laboratorijske uzorke iz ugovornih ordinacija na
podrucju biokemijskog laboratorija u kojem radi

koordinira i nadzire rad u priru¢nim laboratorijskim sadrzajima

sudjeluje u edukaciji zdravstvenih radnika svoje i niZe stru¢ne spreme

vodi elektronsku dokumentaciju (medicinsku, financijsku, materijalnu)

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

po nalogu neposrednog rukovoditelja obavlja sve poslove svoje struke

za svoj rad odgovara mag. med. biochem. voditelju odjela iravnatelju

ZDRAVSTVENO-LABORATORISKI TEHNICAR

priprema prostor i pribor za rad

vrsi prijem, uzima i priprema bioloski materijal od pacijenata

obavlja sve dostupne analize krvi, urina, stolice i ispljuvaka

mikroskopira

priprema razne otopine za analiticki rad

sukladno utvrdenim obvezama Doma zdravlja po zaklju¢enom Ugovoru sa HZZO-om prema
rasporedu voditelja odjela prikuplja i transportira laboratorijske uzorke iz ugovornih ordinacija
na podrucju biokemijskog laboratoriju u kojem radi

vodi elektronsku dokumentaciju (medicinsku, financijsku, materijalnu)

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

po nalogu neposrednog rukovoditelja obavlja sve poslove svoje struke

za svoj rad odgovara mag. med. biochem., voditelju i ravnatelju

VODITEL) ODJELA PATRONAZNE ZDRAVSTVENE ZASTITE

organizira i rukovodi radom Odjela

predlaZze mjere za poboljSanje organizacije rada na razini Odjela

izraduje raspored rada Odjela

prati kretanje radnika na terenu i racionalno ih usmjerava

skrbi o urednom, to€nom vodenju i urednoj predaji potrebne dokumentacije

predlaze plan godisnjih odmora radnika Odjela

vodi dokumentaciju o provedenim aktivnostima na razini Odjela

pomaZe u organiziranju zamjena, kontrolira i ovjerava evidenciju prisutnosti na radu
medicinskih sestara/tehnic¢ara u Odjelu

brine o uvodenju novih zdravstvenih radnika u rad

organizira stru¢na predavanja i seminare

suraduje pri izradi programa za prakti¢an rad ucenika i studenata i odgovoran je za kvalitetno
izvodenje prakti¢ne nastave

odgovara za organizaciju i koordinaciju rada zdravstvenih radnika Odjela

kontrolira i ovjerava evidenciju o nazo¢nosti radnika Odjela

obavlja i druge poslove u okviru svoje struke po nalogu pomocénika za sestrinstvo-glavne sestre
i ravnatelja

za svoj rad odgovara pomocniku ravnatelja za sestrinstvo-glavnoj sestri i ravnatelju

Voditelja Odjela imenuje ravnatelj iz reda radnika Doma zdravlja, na vrijeme od cCetiri (4) godine
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PRVOSTUPNICA SESTRINSTVA U PATRONAZI

provodi patronaznu zdravstvenu zastitu prema propisanim i vaZedim standardima i
normativima prava na zdravstvenu zastitu

kontaktira i suraduje sa ordiniraju¢im lijecnikom i drugim sluzbama u svakom konkretnom
slucaju, sa stacionarnim zdravstvenim ustanovama, socijalnom sluzbom, ustanovama za kucnu
njegu, drustvima za brigu o starijim osobama i drugim ustanovama na rjeSavanju problema
radi na zdravstvenom prosvjecivanju i obrazovanju i smjestaju bolesnika u odgovarajuce
ustanove

vozi sluzbeno vozilo, brine o Cistoci, ispravnosti vozila, vodi evidenciju o vremenu kretanja
vozila, o prijedenoj kilometrazZi i utrosku goriva ako joj je dano na koristenje

profesionalno i odgovorno komunicira u prvom redu sa pacijentima, te sa svima ostalima, svim
dostupnim kanalima komunikacije (uobi¢ajena komunikacije licem u lice, telefonom, e-mail-
om, te drugim elektronskim kanalima)

obavlja i ostale poslove svoje struke po nalogu voditelja i ravnatelja

sudjeluje u kontinuiranoj edukaciji zdravstvenih radnika svoje i nize stru¢ne spreme

vodi dnevnik posjeta i ostalu elektronsku dokumentaciju (medicinsku, financijsku, materijalnu)
vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

za svoj rad odgovara glavnoj sestri i ravnatelju

KOORDINATOR PALUATIVNE SKRBI

koordinira rad svih djelatnosti, djelatnika i volontera (medicinskih i nemedicinskih, unutar
zdravstvenog sustava i izvan zdravstvenog sustava) u pruzanju adekvatne skrbi palijativnom
pacijentu

vodi registar palijativnih pacijenata

obavlja poslove svoje stru¢ne spreme za potrebe mobilnih palijativnih timova

prima zahtjeve za kuéne posjete mobilnog palijativhog tima, obraduje ih i upuéuje mobilnom
palijativnom timu

osigurava prijenos podataka i kontinuitet skrbi u razli¢itim zdravstvenim i socijalnim
strukturama

koordinira i nadzire rad posudionice pomagala

profesionalno i odgovorno komunicira u prvom redu sa pacijentima, te sa svima ostalima, svim
dostupnim kanalima komunikacije (uobi¢ajena komunikacije licem u lice, telefonom, e-mail-
om, te drugim elektronskim kanalima)

uredno vodi elektronsku i drugu dokumentaciju o provedenim aktivnostima

provodi kontinuiranu medicinsku izobrazbu

kontinuirano suraduje s ordinacijama doktora opée/obiteljske medicine, drugim zdravstvenim
i socijalnim ustanovama i drugim sluzbama u konkretnim slucajevima

obavlja i ostale poslove svoje struke po nalogu pomoénika ravnatelja za sestrinstvo-glavne
sestre, voditelja i ravnatelja

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

za svoj rad odgovara voditelju odjela, pomo¢niku ravnatelja za sestrinstvo-glavnoj sestri i
ravnatelju

DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST U MOBILNOM PALUJATIVNOM TIMU

pruza specijaliziranu palijativnu skrb pacijentima kojima je potrebna kod kuce, te podrsku
njihovim obiteljima i njegovateljima u pacijentovoj kudi

pruza specijalisticko savjetovanje lijeCnicima opce prakse, obiteljskim lijeCnicima i sestrama
koje njeguju pacijenta kod kuce

primjenjuje postupke rjesavanja i ublaZzavanja simptoma i patnje bolesnika

organizira profesionalnu i socijalnu potporu bolesniku i njegovoj obitelji

provodi edukaciju obitelji i pacijenata o nacinu pruzanja zdravstvene njege
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organizira i provodi zdravstvenu zastitu sukladno pravilima struke i vazeéim propisima
obavlja sve poslove koji su ugovoreni sa HZZO-om ili posebnim ugovorom sa tre¢im osobama
o provodenju palijativne skrbi

odgovoran je za vodenje propisane elektronske dokumentacije /medicinske, financijske,
evidencija i izvjeStaja

organizira posao u mobilnom palijativnom timu u suradnji sa koordinatorima u palijativi
odgovoran je za rad, disciplinu i poStivanje propisanog radnog vremena

odgovoran je za pravilno koristenje zastitnih sredstava

obavlja i ostale poslove iz djelokruga svoje stru¢ne spreme po nalogu ravnatelja i voditelja
vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i ostale poslove svoje struke po nalogu ravnatelja i voditelja

za svoj rad odgovara voditelju iravnatelju

PRVOSTUPNICA SESTRINSTVA U MOBILNOM PALUJATIVNOM TIMU

uz nadzor lije¢nika primjenjuje sva usvojena znanja iz podrucja sestrinske skrbi sukladno
nacelima profesionalne etike i vaZe¢im propisima

procjenjuje potrebe, planira i provodi palijativnu zdravstvenu skrb

primjenjuje postupke rjeSavanja i ublaZzavanja simptoma i patnje bolesnika

organizira profesionalnu i socijalnu potporu bolesniku i njegovoj obitelji

provodi edukaciju obitelji i pacijenata o nacinu pruzanja zdravstvene njege

provodi postupke asepse i antisepse

provodi peroralnu i parenteralnu primjenu lijekova ordiniranih od lije¢nika

profesionalno i odgovorno komunicira u prvom redu sa pacijentima, te sa svima ostalima, svim
dostupnim kanalima komunikacije (uobi¢ajena komunikacije licem u lice, telefonom, e-mail-
om, te drugim elektronskim kanalima)

provodi kontinuiranu medicinsku izobrazbu

kontinuirano suraduje s ordinacijama doktora opée/obiteljske medicine i drugim sluzbama u
konkretnim slucajevima

brine o odrzavanju Cistoce i ispravnosti sluzbenog vozila

vodi evidenciju o vremenu kretanja vozila i prijedenoj kilometrazi

sudjeluje u edukaciji zdravstvenih radnika svoje i nize stru¢ne spreme

vodi propisanu medicinsku dokumentaciju-vodi evidenciju rad

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i ostale poslove svoje struke po nalogu voditelja tima, pomoénika ravnatelja za
sestrinstvo-glavne sestre, voditelja zdravstvenog odjela,

za svoj rad odgovara voditelju odjela, pomoéniku ravnatelja za sestrinstvo-glavnoj sestri i
ravnatelju

MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR U ZDRAVSTVENOJ NJEZI U KUCI BOLESNIKA

obavlja poslove svoje stru¢ne spreme u zdravstvenoj njezi u kuéi bolesnika

uzima materijal za laboratorijske pretrage

redovito analizira koli¢inu i ispravnost zaliha materijala

dezinficira i sterilizira instrumente i ostali pribor i materijal za rad

prepoznaje hitna stanja i obavjestava izabranog doktora ili Zavod za hitnu medicinu

vozi sluzbeno vozilo, brine o Cistodi, ispravnosti vozila, vodi evidenciju o vremenu kretanja
vozila, prijedenoj kilometrazi

profesionalno i odgovorno komunicira u prvom redu sa pacijentima, te sa svima ostalima, svim
dostupnim kanalima komunikacije (uobi¢ajena komunikacije licem u lice, telefonom, e-mail-
om, te drugim elektronskim kanalima)

provodi kontinuiranu medicinsku izobrazbu

vodi propisanu medicinsku dokumentaciju
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narucuje lijekove i ostali potrebni materijala

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i ostale poslove svoje struke po nalogu voditelja, pomo¢nika ravnatelja za sestrinstvo-
glavne sestre i ravnatelja

za svoj rad odgovara voditelju odjela, pomo¢éniku ravnatelja za sestrinstvo-glavnoj sestri i
ravnatelju

DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST:

INTERNE MEDICINE

organizira i provodi zdravstvenu zastitu sukladno pravilima struke i vazeéim propisima
obavlja pregled, obradu i lijeCenje bolesnika u ambulantno — specijalistickoj djelatnosti,
stacionaru i hemodijalizi prema Ugovoru o radu

provodi sva steCena, teoretska i prakti¢na znanja koja su stecena kroz organizacijski oblik
provedbe i zavrSetka specijalizacije iz interne medicine

obavlja i ostale stru¢no — medicinske poslove svoje struke

sudjeluje u provodenju posebnih preventivnih zdravstvenih programa

sudjeluje u kontinuiranoj edukaciji zdravstvenih radnika

odgovoran je za vodenje propisane elektronske dokumentacije /medicinske, financijske,
evidencija i izvjestaja

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

odgovoran je za rad, disciplinu i postivanje propisanog radnog vremena u ordinaciji
odgovoran je za pravilno koristenje zastitnih sredstava

obavlja i ostale poslove iz djelokruga specijalizacije po nalogu ravnatelja i voditelja

za svoj rad odgovara voditelju i ravnatelju

OFTALMOLOGUE

FIZIKALNE MEDICINE | REHABILITACIJE
PSIHIJATRUE

ORTOPEDUE | TRAUMATOLOGUE
UROLOGIJE

DERMATOLOGUE | VENEROLOGIUJE

obavlja pregled, obradu i lijeCenje bolesnika u ambulantno — specijalistickoj djelatnosti
provodi sva steCena, teoretska i prakticna znanja koja su stecena kroz organizacijski oblik
provedbe i zavrsetka specijalizacije

obavlja i ostale stru¢no — medicinske poslove svoje struke

sudjeluje u provodenju posebnih preventivnih zdravstvenih programa

odgovoran je za rad, disciplinu i postivanje propisanog radnog vremena u ordinaciji
odgovoran je za pravilno koristenje zastitnih sredstava

sudjeluje u kontinuiranoj edukaciji zdravstvenih radnika

vodi elektronsku dokumentaciju (medicinsku, financijsku, materijalnu)

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i ostale poslove iz djelokruga specijalizacije po nalogu ravnatelja i voditelja

za svoj rad odgovara voditelju i ravnatelju

PRVOSTUPNIK FIZIOTERAPIJE

obavlja poslove radnog mjesta fizioterapeuta sa pove¢anom stru¢noscu
koordinira i nadzire rad fizioterapeuta nize spreme

sudjeluje u kompliciranijim terapeutskim postupcima

sudjeluje u zdravstvenom obrazovanju pacijenata i preventivnoj edukaciji
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pravovremeno i pravilno ispostavlja raCune za obavljene usluge te ih dostavlja nadleinim
tijelima

radi sa gotovim novcem (participacija)

profesionalno i odgovorno komunicira u prvom redu sa pacijentima, te sa svima ostalima, svim
dostupnim kanalima komunikacije (uobi¢ajena komunikacije licem u lice, telefonom, e-mail-
om, te drugim elektronskim kanalima)

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

vodi elektronsku dokumentaciju (medicinsku, financijsku, materijalnu)

po nalogu neposrednog rukovoditelja obavlja sve poslove svoje struke

za svoj rad odgovara voditelju tima, voditelju i ravnatelju

FIZIOTERAPEUTSKI TEHNICAR

obavlja sve terapeutske radnje koje odredi doktor, prema mogucnostima i raspoloZivoj opremi
obavlja individualne i grupne vjezbe korektivne gimnastike

vodi protokol o izvrSenim radnjama i utroSenom materijali te razne izvjestaje

vodi brigu o pravovremenom nabavljanju potrebnog materijala za provodenje fizikalne
terapije

radi sa gotovim novcem (participacija)

pravovremeno i pravilno ispostavlja racune za obavljene usluge te ih dostavlja nadleznim
tijelima

sudjeluje u zdravstvenom obrazovanju pacijenata i preventivnoj edukaciji

brine se o uredajima kojima rukuje te je duzan o neispravnosti odmah obavijestiti voditelja
vodi elektronsku dokumentaciju (medicinsku, financijsku, materijalnu)

profesionalno i odgovorno komunicira u prvom redu sa pacijentima, te sa svima ostalima, svim
dostupnim kanalima komunikacije (uobi¢ajena komunikacije licem u lice, telefonom, e-mail-
om, te drugim elektronskim kanalima)

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i druge poslove po nalogu fizijatra i voditelja

za svoj rad odgovara voditelju tima, voditelju i ravnatelju

DOKTOR MEDICINE SPECUJALIST RADIOLOGUE

organizira i provodi zdravstvenu zastitu sukladno pravilima struke i vazeé¢im propisima
obavlja specijalisticke preglede i pretrage sistemom uputnice i povratne informacije

obavlja dostupne terapijske postupke

provodi sva steCena, teoretska i prakticna znanja koja su steCena kroz organizacijski oblik
provedbe i zavrSetka specijalizacije iz radiologije

u specijalistickim radnim jedinicama sudjeluje u provodenju mjera ranog otkrivanja masovnih
kroni€nih bolesti

sudjeluje u provodenju posebnih preventivnih zdravstvenih programa

sudjeluje u kontinuiranoj edukaciji zdravstvenih radnika

odgovoran je za vodenje propisane elektronske dokumentacije /medicinske, financijske,
evidencija i izvjeStaja

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

odgovoran je za rad, disciplinu i postivanje propisanog radnog vremena u ordinaciji
odgovoran je za pravilno koristenje zastitnih sredstava

obavlja i ostale poslove iz djelokruga specijalizacije po nalogu ravnatelja i voditelja

za svoj rad odgovara voditelju i ravnatelju

PRVOSTUPNIK RADIOLOSKE TEHNOLOGIJE

organizira rad u RTG kabinetu na nacin da narucuje pacijente na snimanje i preglede
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utvrduje redoslijed prijema bolesnika, s obzirom na hitnost i postupak koji na njima treba
obaviti, te ispituje pacijenta o eventualnim preprekama za dijagnosticki RTG postupak
priprema pacijenta i dijagnosti¢ke uredaje kao i sredstva za dijagnosticke postupke
samostalno obavlja radioloska snimanja i obradu filmova

provodi mjere zastite od ionizirajuéeg zracenja

sudjeluje i u drugim poslovima tima specijaliste radiologa u okviru svoje stru¢nosti

sudjeluje u kontinuiranoj edukaciji zdravstvenih radnika svoje i nize stru¢ne spreme

vodi brigu o ispravnosti i Cuvanju, te brine za stanje RTG aparata: ukopcavanje — iskopcavanje
nakon prestanka rada

radi s gotovim novcem (participacija)

profesionalno i odgovorno komunicira u prvom redu sa pacijentima, te sa svima ostalima, svim
dostupnim kanalima komunikacije (uobi¢ajena komunikacije licem u lice, telefonom, e-mail-
om, te drugim elektronskim kanalima)

vodi elektronsku dokumentaciju (medicinsku, financijsku, materijalnu)

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

kontrolira ispravnost zastitnih sredstava od ioniziraju¢eg zracenja

po nalogu neposrednog rukovoditelja obavlja sve poslove svoje struke

za svoj rad odgovara voditelju tima, voditelju i ravnatelju

DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST U STACIONARU
Po odluci ravnatelja uz poslove ambulantno — specijalisticke djelatnosti zaduZen je za poslove:

organizira i rukovodi radom u stacionaru

obavlja pregled, obradu i lije¢enje bolesnika u stacionarnoj zdravstvenoj zastiti u okviru svoje
specijalnosti

za svoj rad odgovara ravnatelju

PRVOSTUPNICA SESTRINSTVA U STACIONARU

obavlja poslove svoje struke prema vazeéim standardima i normativima u stacionaru

obavlja dostupne laboratorijske pretrage

osigurava uvjete u pogledu lijekova, medicinsko-sanitetskog uredskog i drugog potrosnog
materijala za nesmetano obavljanje djelatnosti

obavlja administrativne poslove: dnevna i mjesecna izvje$¢a o radu, izraduje i evidentira
raspored pacijenata i osoblja

komunicira s pacijentima, rodbinom, nadredenima i ostalim zdravstvenim i nezdravstvenim
suradnicima (prima, filtrira i prenosi prituzbe/reklamacije pacijenata, rodbine i
ostalih))narucuje i dijeli hranu pacijentima

odgovorna je za pravilno koristenje uniformi, zastitne odjeée i sredstava

nadzire i kontrolira higijenske uvjete osoblja, prostora i opreme

nadzire i provodi sve mjere u izolaciji vezane za pozitivne pacijente (HBV, HCV.
visestrukootporni mikroorganizmi...)

uocava nastale promjene kod pacijenata te ih evidentira i izvjeStava odgovornog lijecnika
provodi organizaciju prehrane pacijenata

odgovorna je za ispravnu eliminaciju komunalnog i infektivnog otpada

zaduZena je za prijavu i djelovanje kod incidentinih situacija kod pacijenata i osoblja kao sto su
ubodni incidenti, padovi, infekcije i drugo

provodi edukaciju ucenika, studenata, pripravnika i novoprimljenog kadra iz podrucja
zdravstvene njege u navedenoj djelatnosti

u posebnim/izvanrednim situacijama (pozar, poplava...) odgovorna je za sve mjere postupanja
i zbrinjavanja bolesnika, suradnika i imovine

vrsi dezinfekciju aparata i sterilizaciju pribora, te vodi brigu o ispravnosti aparata

upisuje pacijente, otvara povijest bolesti, naplacuje participacije
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profesionalno i odgovorno komunicira u prvom redu sa pacijentima, te sa svima ostalima, svim
dostupnim kanalima komunikacije (uobi¢ajena komunikacije licem u lice, telefonom, e-mail-
om, te drugim elektronskim kanalima)

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

provodi kontinuiranu medicinsku izobrazbu

sudjeluje u kontinuiranoj edukaciji zdravstvenih radnika svoje i nize stru¢ne spreme

vodi elektronsku dokumentaciju (medicinsku, financijsku, materijalnu)

obavlja i ostale poslove svoje struke po nalogu voditelja tima, pomoénika ravnatelja za
sestrinstvo-glavne sestre, voditelja zdravstvenog odjela i ravnatelja

za svoj rad odgovara voditelju zdravstvenog odjela, pomoéniku ravnatelja za sestrinstvo-
glavnoj sestri i ravnatelju

DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST U RODILISTU
Po odluci ravnatelja uz poslove ambulantno — specijalisticke djelatnosti ginekologije i pedijatrije
zaduZen je za poslove:

doktora specijaliste svoje specijalnosti u rodilistu
vodi elektronsku dokumentaciju (medicinsku, financijsku, materijalnu)
za svoj rad odgovara ravnatelju

PRIMALIA

radi u ginekoloSkom timu ili rodilistu sve poslove svoje stru¢ne spreme uz nadzor lije¢nika
primjenjuje sva usvojena znanja iz podrucja primaljske skrbi sukladno nacelima profesionalne
etike i vazecih propisa

sudjeluje u edukaciji u cilju o¢uvanja zdravlja i prevencije spolno prenosivih bolesti, ranog
otkrivanja ginekoloskih bolesti i planiranja obitelji, te u provodenju edukacije u pripremi za
porod i roditeljstvo

priprema trudnicu za pregled i dopunske pretrage u trudnodi

priprema prostor, instrumente i materijal za fizioloSki porod

priprema pacijenticu za ginekoloski pregled, pomocne i specijalne pretrage u ginekologiji
provodi nadzor nad prehranom trudnice, rodilje i babinjace

priprema instrumente i materijal za sterilizaciju, priprema instrumente i materijal za pregled
trudnice

provodi postupke asepse kao i postupke prevencije bolnickih infekcija

provodi peroralnu i parenteralnu primjenu lijekova (osim intravenske) ordiniranu od lije¢nika
upisuje pacijentice, otvara povijest bolesti, naplacuje participacije

obavlja njegu pacijentica i prati vitalne funkcije u rodilistu

vrsi podjelu terapije i po potrebi pacijentima uzima krv u rodilistu

vodi potrebnu skrb o radaoni, trudnici, rodilji, novorodencetu (cijepljenje novorodenceta u
slu¢aju zadesnih poroda)

profesionalno i odgovorno komunicira u prvom redu sa pacijentima, te sa svima ostalima, svim
dostupnim kanalima komunikacije (uobi¢ajena komunikacije licem u lice, telefonom, mail-om,
te drugim elektronskim kanalima)

narucuje lijekove i ostali potrebni materijal za rad rodilista

narucuje i dijeli hranu pacijenticama u rodilistu

vodi elektronsku dokumentaciju (medicinsku, financijsku, materijalnu)

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i ostale poslove svoje struke po nalogu odgovornog lijecnika, pomoc¢nika ravnatelja za
sestrinstvo-glavne sestre, voditelja Odjela i ravnatelja

za svoj rad odgovara voditelju odjela, pomocniku ravnatelja za sestrinstvo-glavnoj sestri i
ravnatelju
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DOKTOR MEDICINE NA HEMODUJALIZI
Po odluci ravnatelja uz poslove ambulantno — specijalisticke djelatnosti zaduzZen je za poslove:

provodi, nadzire i koordinira rad na hemodijalizi

po nalogu ravnatelja obavlja sve poslove svoje struke

vodi elektronsku dokumentaciju (medicinsku, financijsku, materijalnu)
za svoj rad odgovara voditelju i ravnatelju

PRVOSTUPNICA SESTRINSTVA TRANSPLANTACISKI KOORDINATOR PRI CENTRU ZA DUALIZU

obavlja poslove svoje struke prema vaZeéim standardima i normativima u djelatnosti
hemodijalize

vodi evidenciju svih pacijenata na hemodijalizi Doma zdravlja koji su potencijalni kandidati za
transplantaciju

pruzanje prikladnih informacija ¢lanovima obitelji i pacijentu o mogucnostima lijecenja
metodom presadivanja bubrega

pocetna prijava moguceg kandidata za presadivanje bubrega transplantacijskom centru
kontinuirana edukacija pacijenta

koordinacija obrade pacijenta u dogovoru s transplantacijskim centrom

vodenje i aZzuriranje nalaza pacijenata potrebne za provodenje transplantacije

pracenje i dojava promjene statusa pacijenta na listi cekanja

kontinuirana edukacija pacijenta, psiholoska potpora obitelji i pacijentu

prikupljanje podataka o mugucim Zivim darivateljima

izvjeSc¢ivanje, dostava propisanih podataka i dokumentacije transplantacijskom centru i
nadleznom lije¢niku

razvijanje svijesti o vaznosti darivanja organa i edukacija djelatnika na dijalizi o transolantaciji
osigurava uvjete u pogledu lijekova, medicinsko-sanitetskog uredskog i drugog potrosnog
materijala za nesmetano obavljanje djelatnosti

obavlja administrativne poslove: dnevna i mjesecna izvje$¢a o radu, izraduje i evidentira
raspored pacijenata i osoblja

komunicira s pacijentima, rodbinom, nadredenima i ostalim zdravstvenim i nezdravstvenim
suradnicima (prima, filtrira i prenosi prituzbe/reklamacije pacijenata, rodbine i
ostalih))narucuje i dijeli hranu pacijentima

odgovorna je za pravilno koristenje uniformi, zastitne odjece i sredstava

nadzire i kontrolira higijenske uvjete osoblja, prostora i opreme

nadzire i provodi sve mjere u izolaciji vezane za pozitivne pacijente (HBV, HCV.
viSestrukootporni mikroorganizmi...)

uocava nastale promjene kod pacijenata te ih evidentira i izvjeStava odgovornog lijecnika
provodi organizaciju prehrane pacijenata

odgovorna je za ispravnu eliminaciju komunalnog i infektivnog otpada

zaduZena je za prijavu i djelovanje kod incidentinih situacija kod pacijenata i osoblja kao $to su
ubodni incidenti, padovi, infekcije i drugo

provodi edukaciju ucenika, studenata, pripravnika i novoprimljenog kadra iz podrucja
zdravstvene njege u navedenoj djelatnosti

u posebnim/izvanrednim situacijama (pozar, poplava...) odgovorna je za sve mjere postupanja
i zbrinjavanja bolesnika, suradnika i imovine

obavlja dostupne laboratorijske pretrage

vodi obracun dijaliznog postupka po pacijentu i po dijalizi

vrsi dezinfekciju aparata i sterilizaciju pribora

nadzire rad postrojenja za vodu

vodi brigu o ispravnosti aparata

narucuje i dijeli hranu pacijentima
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nakon zavrsenih poslova na hemodijalizi preostali dio radnog vremena obavlja poslove svoje
struke u drugim radnim jedinicama po odredenom rasporedu

profesionalno i odgovorno komunicira u prvom redu sa pacijentima, te sa svima ostalima, svim
dostupnim kanalima komunikacije (uobi¢ajena komunikacije licem u lice, telefonom, e-mail-
om, te drugim elektronskim kanalima)

sudjeluje u kontinuiranoj edukaciji zdravstvenih radnika svoje i nize stru¢ne spreme

vodi elektronsku dokumentaciju (medicinsku, financijsku, materijalnu)

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i ostale poslove svoje struke po nalogu voditelja i ravnatelja

za svoj rad odgovara voditelju, pomo¢éniku ravnatelja za sestrinstvo-glavnoj sestri i ravnatelju

PRVOSTUPNIICA SESTRINSTVA SPECUJALIST U DUALIZI

obavlja poslove svoje struke prema vaZeéim standardima i normativima u djelatnosti
hemodijalize

osigurava uvjete u pogledu lijekova, medicinsko-sanitetskog uredskog i drugog potrosnog
materijala za nesmetano obavljanje djelatnosti

obavlja administrativne poslove: dnevna i mjesecCna izvje$¢a o radu, izraduje i evidentira
raspored pacijenata i osoblja

komunicira s pacijentima, rodbinom, nadredenima i ostalim zdravstvenim i nezdravstvenim
suradnicima (prima, filtrira i prenosi prituzbe/reklamacije pacijenata, rodbine i
ostalih))narucuje i dijeli hranu pacijentima

odgovorna je za pravilno koristenje uniformi, zastitne odjece i sredstava

nadzire i kontrolira higijenske uvjete osoblja, prostora i opreme

nadzire i provodi sve mjere u izolaciji vezane za pozitivne pacijente (HBV, HCV.
viSestrukootporni mikroorganizmi...)

uocava nastale promjene kod pacijenata te ih evidentira i izvjeStava odgovornog lije¢nika
provodi organizaciju prehrane pacijenata

odgovorna je za ispravnu eliminaciju komunalnog i infektivnog otpada

zaduZena je za prijavu i djelovanje kod incidentinih situacija kod pacijenata i osoblja kao sto su
ubodni incidenti, padovi, infekcije i drugo

provodi edukaciju ucenika, studenata, pripravnika i novoprimljenog kadra iz podrucja
zdravstvene njege u navedenoj djelatnosti

u posebnim/izvanrednim situacijama (pozar, poplava...) odgovorna je za sve mjere postupanja
i zbrinjavanja bolesnika, suradnika i imovine

obavlja dostupne laboratorijske pretrage

vodi obracun dijaliznog postupka po pacijentu i po dijalizi

vrsi dezinfekciju aparata i sterilizaciju pribora

nadzire rad postrojenja za vodu

vodi brigu o ispravnosti aparata

narucuje i dijeli hranu pacijentima

nakon zavrSenih poslova na hemodijalizi preostali dio radnog vremena obavlja poslove svoje
struke u drugim radnim jedinicama po odredenom rasporedu

profesionalno i odgovorno komunicira u prvom redu sa pacijentima, te sa svima ostalima, svim
dostupnim kanalima komunikacije (uobicajena komunikacije licem u lice, telefonom, e-mail-
om, te drugim elektronskim kanalima)

sudjeluje u kontinuiranoj edukaciji zdravstvenih radnika svoje i nize stru¢ne spreme

vodi elektronsku dokumentaciju (medicinsku, financijsku, materijalnu)

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i ostale poslove svoje struke po nalogu voditelja i ravnatelja

za svoj rad odgovara voditelju, pomocéniku ravnatelja za sestrinstvo-glavnoj sestri i ravnatelju
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MEDICINSKA SESTRA SPECIJALIST U DUJALIZI

obavlja poslove svoje struke prema vaZzeéim standardima i normativima u djelatnosti
hemodijalize

obavlja dostupne laboratorijske pretrage

narucuje lijekove, medicinski i ostali materijal za hemodijalizu

vodi obracun dijaliznog postupka po pacijentu i po dijalizi

vrsi dezinfekciju aparata i sterilizaciju pribora

nadzire rad postrojenja za vodu

vodi brigu o ispravnosti aparata

narucuje i dijeli hranu pacijentima

nakon zavrSenih poslova na hemodijalizi preostali dio radnog vremena obavlja poslove svoje
struke u drugim radnim jedinicama po odredenom rasporedu

profesionalno i odgovorno komunicira u prvom redu sa pacijentima, te sa svima ostalima, svim
dostupnim kanalima komunikacije (uobi¢ajena komunikacije licem u lice, telefonom, e-mail-
om, te drugim elektronskim kanalima)

sudjeluje u kontinuiranoj edukaciji zdravstvenih radnika svoje stru¢ne spreme

vodi elektronsku dokumentaciju (medicinsku, financijsku, materijalnu)

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu- obavlja i ostale poslove svoje struke po nalogu
voditelja i ravnatelja

za svoj rad odgovara voditelju, pomoc¢niku ravnatelja za sestrinstvo-glavnoj sestri i ravnatelju

DOKTOR MEDICINE

organizira i provodi odgovarajudi dio poslova na primarnoj razini kroz djelatnost op¢e medicine
sukladno pravilima struke i vaze¢im propisima, a po potrebi pod propisanim uvjetima sudjeluje
u radu dijalize, prema ugovoru o radu

obavlja sve poslove koji su ugovoreni posebnim ugovorom sa tre¢im osobama o provodenju
primarne zdravstvene zastite

odgovoran je za vodenje propisane elektronske dokumentacije /medicinske, financijske,
evidencija i izvjeStaja

organizira posao u ordinaciji

odgovoran je za rad, disciplinu i postivanje propisanog radnog vremena u ordinaciji
odgovoran je za pravilno koristenje zastitnih sredstava

obavlja i ostale poslove iz djelokruga svoje stru¢ne spreme po nalogu ravnatelja i voditelja
vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i ostale poslove svoje struke po nalogu ravnatelja i voditelja

za svoj rad odgovara voditelju i ravnatelju

MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR NA PUNKTU POSEBNOG DEZURSTVA

vri nabavu lijekova i sanitetskog materijala i provodi sterilizaciju za punktove za koje je zaduZi
ravnatelj

profesionalno i odgovorno komunicira u prvom redu sa pacijentima, zdravstvenim radnicima
te sa svima ostalima, svim dostupnim kanalima komunikacije (uobicajena komunikacije licem
u lice, telefonom, mail-om, te drugim elektronskim kanalima)

sudjeluje u izradi rasporeda rada na punktovima posebnog dezZurstva

vodi evidenciju nazo€nosti zdravstvenih radnika na dezurstvu

izraduje izvjeStaje za HZZO i Dom zdravlja

odgovorna je za funkcioniranje rada na punktu u pogledu opreme i potroSnog materijala

vodi elektronsku dokumentaciju (medicinsku, financijsku, materijalnu)

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i ostale poslove svoje struke po nalogu pomocnice ravnatelja za sestrinstvo i ravnatelja
za svoj rad odgovara pomocniku ravnatelja za sestrinstvo-glavnoj sestri i ravnatelju
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MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR OPCE NJEGE

obavlja poslove svoje stru¢ne spreme u lije¢nickom timu primarne zdravstvene zastite
obavlja poslove svoje struéne spreme u lije¢nickom timu specijalisticko-konzilijarne
zdravstvene zastite

obavlja poslove svoje stru¢ne spreme u stacionarnoj zdravstvenoj zastiti

nakon zavr$enih poslova u svojoj radnoj jedinici preostali dio radnog vremena obavlja poslove
svoje struke i u drugim radnim jedinicama po odredenom rasporedu

vrsi prihvat pacijenata i priprema medicinsku dokumentaciju

pomaze lije¢niku kod pregleda i intervencija

sudjeluje u pripremi i primjeni cjepiva i ostale ordinirane terapije od strane lije¢nika

provodi trijazu pacijenata

redovito provjerava i adekvatno zbrinjava papirnatu kartote¢nu dokumentaciju

vodi brigu o adekvatnoj pohrani lijekova, njihovom roku valjanosti kao i o kolicini lijekova i
ostalog potrebnog materijala za nesmetan rad ordinacije

provodi edukaciju ucenika, pripravnika i novoprimljenog kadra iz svog djelokruga rada
obavlja dostupne laboratorijske pretrage i sudjeluje u jednostavnijim postupcima funkcionalne
dijagnostike

uzima bioloSke materijale za laboratorijske analize

pacijentima uzima krv u ordinaciji

sudjeluje u provodenju mjera reanimacije

vrsi pripremu materijala i sterilizaciju

profesionalno i odgovorno komunicira u prvom redu sa pacijentima, te sa svima ostalima, svim
dostupnim kanalima komunikacije (uobi¢ajena komunikacije licem u lice, telefonom, e-mail-
om, te drugim elektronskim kanalima)

sudjeluje u kontinuiranoj edukaciji zdravstvenih radnika svoje stru¢ne spreme

vodi elektronsku dokumentaciju (medicinsku, financijsku, materijalnu)

vodi elektronsku evidenciju prisutnosti na radu

obavlja i ostale poslove svoje struke po nalogu voditelja i ravnatelja

za svoj rad odgovara pomoéniku ravnatelja za sestrinstvo-glavnoj sestri, voditelju i ravnatelju

ZDRAVSTVENI RADNIK — SPECIJALIZANT

UVIETI:

obavlja poslove specijalizanta odredene grane po programu odredenim rjeSenjem
Ministarstva

po nalogu neposrednog rukovodioca obavlja sve poslove svoje struke

za svoj rad odgovara mentoru i ravnatelju

zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij zdravstvenog smjera (s time izjednacena VSS)
odobrenje za samostalan rad

Vrsta i broj specijalizacija odredena je Planom specijalizacija na koji suglasnost daje Ministarstvo, u
pravilu na godi$njoj razini.

Prema

posebnim zakonskim propisima iz redova zaposlenika Doma zdravlja imenuju se

slijedece osobe:
POSLOVI VEZANI UZ INFORMIRANIJE U ZDRAVSTVENOJ USTANOVI

obavlja poslove osobe za informiranje u ustanovi
kao osoba zaduZena za informiranje u ustanovi, zaduZena je za pravovremeno informiranje
radnika o svim znacajnijim dogadanjima iz oblasti djelokruga rada ustanove

Imenuje se sluzbenik za informiranje sukladno Zakonu o pravu na pristup informacijama
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POSLOVI VEZANI UZ ZASTITU DOSTOJANSTVA RADNIKA

temeljem Zakona o radu, obavlja poslove osobe koja prima i rjeSava prituzbe vezane za zastitu
dostojanstva radnika

zaduZena za primanje i rjeSavanje prituzbi vezanih za zastitu dostojanstva radnika

provodi sve postupke radi zaStite dostojanstva radnika sukladno Zakonu o radu i ostalim
aktima ustanove

Imenuje se osoba za zastitu dostojanstva radnika sukladno Zakonu o radu

POSLOVI VEZANI UZ ZAKON O SUSTAVU UNUTARNIJIH | FINANCISKIH KONTROLA U JAVNOM
SEKTORU

obavlja poslove osobe zaduZene za nepravilnosti u ustanovi temeljem ¢l. 36.st.2. Zakona o
sustavu financijskih kontrola u javnom sektoru

zaduZena je za zaprimanje obavijesti o nepravilnostima i sumnjama na prijevare u ustanovi
ovladtena je samostalno poduzimati radnje protiv nepravilnosti i prijevara

zaduZena je poduzimati potrebne mjere i o tome obavijestiti Drzavno odvjetni$tvo RH i odsjek
za suzbijanje nepravilnosti i prijevara u odjelu prorafunskog nadzora Driavne riznice pri
Ministarstvu financija

obavlja sve ostale poslove vezane uz €l. 36.st.2. Zakona o sustavu financijskih kontrola u
javnom sektoru, a za koje je ovlastena obavljati osoba zaduZena za nepravilnosti u ustanovi
obavlja i ostale poslove po nalogu ravnatelja

Imenuje se povjerljiva osoba zaduZena za nepravilnosti sukladno Zakonu o zastiti prijavitelja
nepravilnosti

POSLOVI VEZANI UZ ZASTITU OSOBNIH PODATAKA

obavlja poslove osobe za zastitu osobnih podataka sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe
o zastiti podataka i Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016.
o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih
podataka

odgovorna je za zastitu osobnih podataka radnika

duzan je voditi brigu o zakonitosti obrade osobnih podataka radnika

vodi brigu o ostvarivanju prava radnika za zaStitu osobnih podataka

duZan je suradivati s Agencijom za zaStitu osobnih podataka u vezi s provedbom nadzora nad
obradom osobnih podataka

obavlja i sve druge poslove vezane uz zastitu osobnih podataka radnika prema nalogu
ravnatelja

obavlja i druge poslove prema nalogu ravnatelja

Imenuje se sluzbenik za zastitu osobnih podataka sukladno vaZeéim propisima za zastitu osobnih

podataka

.
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NAZIV, UVIETI | BROJ RADNIKA

NAZIV RADNOG y POTREBAN
MJESTA/POLOZAJA UVIJETI ZA RADNO MJESTO/POLOZA) IZV‘;’;?TJEU
URED RAVNATELUA
Ravnatelj - uvjetii postupz?k zasnivanja radnog odnosa propisani Statutom 1
- mandat: 4 godine
- uvjeti propisani Statutom
Zamjenik ravnatelja - imenuje ga‘Upravno vijece na prijedlog ravnatelja iz reda radnika 1%
Doma zdravlja
- mandat: 4 godine
- zavrsen preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij zdravstvenog usmjerenja
- poloZen specijalisticki ispit iz djelatnosti Doma zdravlja
Pomocnik ravnatelja za - odobrenje za samostalan rad 1%
kvalitetu - poznavanje rada na racunalu
- pet (5) godina radnog iskustva u struci
- imenuje ga ravnatelj iz reda radnika Doma zdravlja
- mandat: 4 godine
- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij pravnog usmjerenja
Pomocnik ravnatelja za - polozen pravosudni isrzit %
pravne poslove - poznavanje. rada na raFunaIu ' 1
- pet (5) godina radnog iskustva u struci
- imenuje ga ravnatelj iz reda radnika Doma zdravlja
- mandat: 4 godine
- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ekonomskog usmjerenja
Pomocnik ravnatelja za - poznavanje rada na racunalu 1%
financijske poslove - pet (5) godina radnog iskustva u struci
- imenuje ga ravnatelj iz reda radnika Doma zdravlja
- mandat: 4 godine
- zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij sestrinstva
Pomocnik ravnatelja za - odobrenje za samostalan rad
sestrinstvo — glavna - poznavanje rada na racunalu 1*
sestra - pet (5) godina radnog iskustva u struci
- imenuje ga ravnatelj iz reda radnika Doma zdravlja
- mandat: 4 godine
- zavrseno srednjoskolsko obrazovanje upravnog ili ekonomskog
Kontrolor — poslovni usmjerenja (s tim izjednacena SSS — IV stupanj) 1

tajnik

- poznavanje rada na racunalu
- jedna (1) godina radnog iskustva u struci




SLUZBA ZA PRAVNE, KADROVSKE, OPCE | POSLOVE ZASTITE NA RADU

Voditelj Sluzbe

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij pravnog usmjerenja

- poloZen pravosudni ispit

- poznavanje rada na racunalu

- pet (5) godina radnog iskustva u struci

- imenuje ga ravnatelj iz reda radnika Sluzbe

- mandat: 4 godine

1*

ODJEL ZA IMOVINSKO-PRAVNE | OPCE POSLOVE

Visi strucni savjetnik
pravne struke

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij pravnog usmjerenja

- poloZen pravosudni ispit

- tri (3) godine radnog iskustva u struci

- poznavanje rada na racunalu

Kontrolor na poslovima u
pisarnici

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje upravnog usmjerenja
- poloZen strucni ispit za arhivskog tehnicara

- poznavanje rada na racunalu

- jedna (1) godina radnog iskustva

ODIJEL ZA KADROVSKE POSLOVE

Visi strucni savjetnik
pravne struke

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij pravnog usmjerenja

- poloZen pravosudni ispit

- poznavanje rada na racunalu

- tri (3) godine radnog iskustva

Kontrolor za kadrovske
poslove

- zavrseno srednjoskolsko obrazovanje upravnog usmjerenja
- poznavanje rada na racunalu
- jedna (1) godina radnog iskustva

ODJEL ZA POSLOVE ZASTITE NA RADU

Strucnjak zastite na radu
(I1. stupnja)

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili zavr$en preddiplomski
strucni i specijalisticki diplomski strucni studij ili integrirani
preddiplomski i specijalistic¢ki diplomski strucni studij iz podrudja
tehnickih ili biotehnickih znanosti

- poloZen opdii posebni dio strucnog ispita za strucnjaka zastite na radu
ili ima priznat status stru¢njaka zastite na radu

- poznavanje rada na racunalu

- jedna (1) godina radnog iskustva




SLUZBA ZA EKONOMSKO-FINANCISKE | RACUNOVODSTVENE POSLOVE

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ekonomskog usmjerenja
- poznavanje rada na racunalu

Voditelj Sluzbe - pet (5) godina radnog iskustva u struci od ¢ega najmanje dvije (2) 1*
godine na rukovode¢em mjestu za ekonomsko-financijske poslove
- imenuje ga ravnatelj iz reda radnika Sluzbe
- mandat: Cetiri (4) godine
ODJEL ZA FINANCUIE | RACUNOVODSTVO
- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ekonomskog usmjerenja (s
Visi strucni savjetnik za tim izjednacena VSS) 5
financije i raunovodstvo | - poznavanje rada na racunalu
- tri (3) godine radnog iskustva u struci
- zavr$en preddiplomski sveucilisni studij ekonomskog usmjerenja (s tim
izjednacena VSS ekonomskog usmjerenja)
- poznavanje rada na racunalu
Voditelj ratunovodstva - dvije (2) godine radnog iskustva na ekonomsko-financijskim poslovima
R i 1
(glavni knjigovoda) - zavr$ena srednja Skola ekonomskog usmjerenja (SSS)
- poznavanje rada na racunalu
- pet (5) godina radnog iskustva na ekonomsko-financijskim poslovima
Kontrolor - zavrsena srednja Skola ekonomskog usmijerenja (SSS)
ratunovodstveno- - poznavanje rada na racunalu
financiiskih poslova - jedna (1) godina radnog iskustva na ekonomsko-financijskim 2
J. . : . " poslovima
(fakturist izlaznih racuna)
Kontrolor Y - . .
ratunovodstveno- - zavrSena srednja Skola ekonomskog usmjerenja (SSS)
financiiskih poslova - poznavanije rada na racunalu )
S ) .. .p . - jedna (1) godina radnog iskustva na ekonomsko-financijskim
(likvidacija i plac¢anje
N jaip . J poslovima
racuna dobavljaca)
rK;éTJtr:gl\?ordstveno- - zavrSena srednja Skola ekonomskog usmjerenja (SSS)
financiiskih poslova - poznavanije rada na racunalu )
J.. P - jedna (1) godina radnog iskustva na ekonomsko-
(materijalno
knjigov:)dstvo) financijskim poslovima
rK;éTJtr:gl\?ordstveno- - zavrSena srednja Skola ekonomskog usmjerenja (SSS)
financiiskih poslova - poznavanije rada na racunalu 1
. J.. P - jedna (1) godina radnog iskustva na ekonomsko-
(financijsko
knjigoch)dstvo) financijskim poslovima
Kontrolor - zavrsena srednja Skola ekonomskog usmjerenja (SSS)
racunovodstveno- - poznavanje rada na racunalu 5

financijskih poslova
(osnovna sredstva)

- jedna (1) godina radnog iskustva na ekonomsko-
financijskim poslovima




Kovntrolor - zavrSena srednja Skola ekonomskog usmjerenja (SSS)
raCunovodstveno- . N
financiiskih boslova - poznavanje rada na racunalu 1
S ) P o - jedna (1) godina radnog iskustva na ekonomsko-
(likvidator blagajne i ) N .
" - financijskim poslovima
racuna, fakturist)
- zavrsena srednja Skola ekonomskog usmjerenja (SSS)
Kontrolor . "
Y - poznavanje rada na rac¢unalu
racunovodstveno- . . .
. o - jedna (1) godina radnog iskustva na ekonomsko- 1
financijskih poslova (salda . N, .
. financijskim poslovima
konti)
- zavrseno srednjoskolsko obrazovanje ekonomskog usmjerenja
Kontrolor za obracun - poznavanje rada na racunalu
. . . . 2
placa - jedna (1) godina radnog iskustva
ODIJEL ZA PLAN, ANALIZU, PROGRAME | PROJEKTE EUROPSKE UNUJE
- zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ekonomskog
usmjerenja (s tim izjednacena VSS ekonomskog usmjerenja)
Visi strucni savjetnik za - poznavanje rada na racunalu 1

plan, analizu i projekte EU

- dvije (2) godine radnog iskustva na poslovima racunovodstva i
financija ili na poslovima analize ili revizije poslovanja

Visi strucni savjetnik/
Visi struéni referent/
Referent odredene struke

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij (VSS) ili

- zavr$en preddiplomski sveuéilini studij (VSS) ili

- zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje odredenog usmjerenja

- poznavanje rada na rac¢unalu (Microsoft Word, Excel, Powerpoint i Internet)
- sposobnost usmenog i pismenog izrazavanja na hrvatskom i engleskom jeziku
- jedna (1) godina radnog iskustva u struci

POTREBNA STRUCNA SPREMA (ODREDENO USMJERENJE) ZA OVA RADNA MJESTA |
BROJ IZVRSITELJIA OVISI O PROJEKTIMA KOJI SE FINANCIRAJU 1Z EU FONDOVA

POTREBAN BROJ IZVRSITELJA UTVRDUJE SE POSEBNO ZA SVAKI PROJEKT OVISNO O
VRSTI PROJEKTA | VISINI UGOVORENIH FINANCIJSKIH SREDSTAVA, A ANGAZIRAJU SE
ZA RAD NA ODREDENO VRIJEME DOK TRAJE PROJEKT ZAPOSLIAVANJEM ILI PUTEM
AGENCIJE ZA ZAPOSLIAVANJE

Kontrolor na poslovima

- zavrsena srednja Skola ekonomskog usmjerenja (SSS)
- poznavanje rada na racunalu

plana, analize i projekata | - jedna (1) godina radnog iskustva na ekonomsko-financijskim 1
EU poslovima
SLUZBA ZA TEHNICKE POSLOVE, ODRZAVANIE | VOZILA
- zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij tehnickog usmjerenja
Voditelj Sluzbe - poznavanje rada na racunalu 1%

- pet (5) godina radnog iskustva
- imenuje ga ravnatelj iz reda radnika Sluzbe
- mandat: 4 godine




ODJEL ZA TEHNICKE POSLOVE | ODRZAVANIJE

Visi strucni savjetnik
tehnicke struke

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij tehnickog usmjerenja
- poznavanje rada na racunalu
- tri (3) godine radnog iskustva

Radnik na odrzavanju

- zavrSeno obrazovanje tehnicke struke visoke, vise ili srednje stru¢ne
spreme (s tim izjednagena VSS, VSS ili SSS tehni¢ke struke i zanimanja)
- vozacki ispit ,,B“ kategorije

- jedna (1) godina radnog iskustva

Kuéni majstor

- zavrseno srednjoskolsko obrazovanje (IV stupanj struénosti) ili KV
radnik (Il stupanj stru¢nosti) tehnickog ili gradevinskog usmjerenja
- poloZen vozacki ispit ,B“ kategorije

- jedna (1) godina radnog iskustva

10

ODSIJEK ZA VOZILA

Voditelj Odsjeka

- zavrseno srednjoskolsko obrazovanje tehnickog ili prometnog
usmjerenja (SSS — IV stupanj stru¢nosti)

- poznavanje rada na racunalu

- vozacki ispit ,,B“ kategorije

- pet (5) godina radnog iskustva

- imenuje ga ravnatelj iz reda radnika Odsjeka

- mandat: 4 godine

1*

Vozac

- zavrseno srednjoskolsko obrazovanje prometnog smjera ili KV vozac
,,B“ kategorije

- poloZen vozacki ispit ,B“ kategorije

- jedna (1) godina radnog iskustva

ODIJEL ZA NABAVU

Voditelj Odjela

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij pravnog ili ekonomskog
usmjerenja

- poznavanje rada na racunalu

- pet (5) godina radnog iskustva u struci

- imenuje ga ravnatelj iz reda radnika Odjela

- mandat: 4 godine

1*

Visi strucni savjetnik za
javnu nabavu

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij pravnog ili ekonomskog
usmjerenja

- dokaz o zavrSenoj izobrazbi u podrucju javne nabave

- poznavanje rada na racunalu

- tri (3) godine radnog iskustva u struci




Kontrolor na poslovima
nabave

- zavrSena srednja Skola ekonomskog usmjerenja (SSS)
- poznavanje rada na racunalu
- jedna (1) godina radnog iskustva

ODJEL ZA KVALITETU ZDRAVSTVENE ZASTITE

Voditelj Odjela

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij zdravstvenog usmjerenja
- poloZen specijalisticki ispit iz djelatnosti Doma zdravlja

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

- pet (5) godina radnog iskustva

- imenuje ga ravnatelj iz reda radnika Doma zdravlja

- mandat: 4 godine

1*

Kontrolor na poslovima
kvalitete

- zavrseno srednjoskolsko obrazovanje (IV stupanj struc¢nosti)
- jedna (1) godina radnog iskustva

Kontrolor arhivar

- zavrseno srednjoskolsko obrazovanje (IV stupanj stru¢nosti)
- poloZen strucni ispit za arhivskog tehnicara
- jedna (1) godina radnog iskustva

SLUZBA PRIMARNE ZDRAVSTVENA ZASTITA

ODJEL OBITELISKE (OPCE) MEDICINE

Voditelj Odjela

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine s poloZenim
specijalistickim ispitom iz obiteljske/opée medicine

- odobrenje za samostalan rad

- pet (5) godina radnog iskustva

- imenuje ga ravnatelj iz reda radnika Odjela

- mandat: Cetiri (4) godine

1*

AMBULANTE OBITELJSKE (OPCE) MEDICINE

Ugovorni zdravstveni
djelatnik primarne
zdravstvene zastite
Doktor medicine
specijalist obiteljske
(opce) medicine ili doktor
medicine

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine

- poloZen spec. ispit iz obiteljske (opée) medicine

ili

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveucili$ni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine (za doktore bez
specijalizacije)

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

87




Medicinska

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehnicare
opce zdravstvene njege
- odobrenje za samostalan rad

sestra/tehnicar opce . N 87
. - poznavanje rada na rac¢unalu
njege
ODJEL ZDRAVSTVENE ZASTITE ZENA
- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine s poloZenim
specijalistickim ispitom iz djelatnosti primarne zdravstvene zastite
Voditelj Odjela - odobrenje za samostal'an rad 1%
- pet (5) godina radnog iskustva
- imenuje ga ravnatelj iz reda radnika Sluzbe
- mandat: Cetiri (4) godine
AMBULANTE ZDRAVSTVENE ZASTITE ZENA
Ugovorni zdravstveni Y . - . Yoty s N
. - - zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
djelatnik primarne . S . vty " -
. preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine
zdravstvene zastite - poloZen spec. ispit iz ginekologije i opstetricije 5
Doktor medicine P spec. 15p 8 glietop )
N . - odobrenje za samostalan rad
specijalist ginekologije i . "
- - poznavanje rada na racunalu
opstetricije
-zavrseno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske
Med. sestra/tehnicar sestre/tehnicare opcée zdravstvene njege ili srednjoskolsko
opce njege obrazovanje za primalje
ili - odobrenje za samostalan rad 5
Primalja - poznavanje rada na racunalu
ODJEL ZDRAVSTVENE ZASTITE PREDSKOLSKE DJECE
- zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine s poloZenim
specijalisti¢kim ispitom iz djelatnosti primarne zdravstvene zastite
Voditelj Odjela - odobrenje za samostalian rad 1%
- pet (5) godina radnog iskustva
- imenuje ga ravnatelj iz reda radnika Sluzbe
- mandat: Cetiri (4) godine
AMBULANTE ZDRAVSTVENE ZASTITE PREDSKOLSKE DJECE
. . - zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
Ugovorni zdravstveni . o . e .. -
. o preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine
djelatnik primarne - poloZen specijalisticki ispit iz pedijatrije
zdravstvene zastite P pect) P pecyatry 13

Doktor medicine
specijalist pedijatrije

- odobrenje za samostalan rad
- poznavanje rada na racunalu




Medicinska

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehnicare
opce zdravstvene njege

sestra/tehnicar opce - odobrenje za samostalan rad 13
njege - poznavanje rada na racunalu
ODJEL DENTALNE ZDRAVSTVENE ZASTITE
- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij dentalne medicine
NN - odobrenje za samostalan rad
Voditelj Odjela - pet (5) godina radnog iskustva 1*
- imenuje ga ravnatelj iz reda radnika Odjela
- mandat: Cetiri (4) godine
AMBULANTE DENTALNE MEDICINE
Ugovorni zdravstveni " . - . vipew s IR, N
. - - zavrSen preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani
djelatnik primarne . S . . L
. preddiplomski i diplomski studij dentalne medicine
zdravstvene zastite . 72
- odobrenje za samostalan rad
Doktor dentalne . N
.. - poznavanje rada na racunalu
medicine
-zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehnicare
Medicinska opce zdravstvene njege odnosno
sestra/tehniéar opce - srednjoskolsko obrazovanje za dentalne asistente 72
njege ili Dentalni asistent | - odobrenje za samostalan rad
- poznavanje rada na racunalu
ODIJEL MEDICINE RADA | SPORTA
- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine s poloZenim
specijalisti¢kim ispitom iz djelatnosti primarne zdravstvene zastite
Voditelj Odjela - odobrenje za samostalan rad 1%
- pet (5) godina radnog iskustva
- imenuje ga ravnatelj iz reda radnika Sluzbe
-mandat: Cetiri (4) godine
AMBULANTE MEDICINE RADA | SPORTA
- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
Doktor medicine preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine
specijalist medicine rada i | - poloZen specijalisticki ispit iz medicine rada i sporta 4
sporta - odobrenje za samostalan rad
- poznavanje rada na racunalu
- zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehnicare
Medicinska sestra opce zdravstvene njege 4,5

- odobrenje za samostalan rad
- poznavanje rada na racunalu




Diplomirani psiholog

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij psihologije (s tim
izjednacena VSS filozofski ili pedagoski fakultet — smjer psihologija)
- odobrenje za samostalan rad

- dopusnica za medicinu rada

- poznavanje rada na racunalu

- jedna (1) godina radnog iskustva

ODIJEL LABORATORUSKE DIJAGNOSTIKE

Voditelj Odjela

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij s poloZzenim specijalisti¢kim
ispitom iz djelatnosti primarne zdravstvene zastite

- odobrenje za samostalan rad

- pet (5) godina radnog iskustva

- imenuje ga ravnatelj iz reda radnika Sluzbe

- mandat: Cetiri (4) godine

1*

MEDICINSKO — BIOKEMIJSKI LABORATORI

Magistar medicinske
biokemije i laboratorijske
medicine

- zavrsen strucni studij medicinske biokemije i laboratorijske medicine (s
tim izjedna¢en mag./dipl. ing. med. biokemije)

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

Prvostupnik medicinsko-
laboratorijske
dijagnostike

- zavrSen strucni studij medicinsko-laboratorijske dijagnostike (s tim
izjednacena VSS)

- odobrenje za samostalan rad

- vozacka dozvola B kategorije

- poznavanje rada na racunalu

Zdravstveno-
laboratorijski tehnicar

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje u zvanju zdravstveno
- laboratorijskog tehnicara

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

- vozacka dozvola B kategorije

ODJEL PATRONAZNE ZDRAVSTVENE ZASTITE

Voditelj Odjela

- zavren struéni studij sestrinstva (s tim izjednacena VSS)
- odobrenje za samostalan rad

- vozacka dozvola B kategorije

- poznavanje rada na racunalu

- pet (5) godina radnog iskustva

- imenuje ga ravnatelj iz reda radnika Odjela

- mandat: Cetiri (4) godine

1*

Prvostupnica sestrinstva
u patronazi

- zavrsen struéni studij sestrinstva (s tim izjednacena VSS)
- odobrenje za samostalan rad
- vozacka dozvola B kategorije
- poznavanje rada na racunalu

94
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ODIJEL PALIJATIVNE SKRBI BOLESNIKA

Koordinator palijativne
skrbi

- zavr$en preddiplomski i diplomski studij sestrinstva (s tim izjednacena
VSS) ili zavrien struéni studij sestrinstva (s tim izjednacen VSS)

- zavrSena posebna edukacija iz palijativne skrbi

- odobrenje za samostalan rad 6
- vozacka dozvola B kategorije
- poznavanje rada na racunalu

MOBILNI PALUATIVNI TIM

Doktor medicine
specijalist u mobilnom
palijativnom timu

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicine

- specijalizacija odredene grane zdravstvene djelatnosti

- zavr$ena posebna edukacija iz palijativne skrbi

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

- vozacka dozvola B kategorije

6**

Prvostupnica sestrinstva
u mobilnom palijativnom
timu

- zavrsen struéni studij sestrinstva (s tim izjednacena VSS)
-zavrSena posebna edukacija iz palijativne skrbi

- odobrenje za samostalan rad 6
- vozacka dozvola B kategorije
- poznavanje rada na racunalu

ODJEL ZDRAVSTVENE NJEGE U KUCI BOLESNIKA

Medicinska sestra
/tehnicar u zdravstvenoj
njezi u kuci bolesnik

- zavrseno srednjoskolsko obrazovanje za med. sestre opce njege
- odobrenje za samostalan rad 4
- vozacka dozvola , B“ kategorije

POSEBNO UGOVORENA AMBULANTA ZRACNA LUKA KASTELA

Doktor medicine

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski studij medicine

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

BROJ IZVRSITELJA ODREDUJE SE UGOVOROM SA ZRACNOM LUKOM

POSEBNO UGOVORENA TURISTICKA AMBULANTA

Doktor medicine

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski studij medicine

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

BROJ 1ZVRSITELJA ODREDUJE SE OVISNO O OSIGURANIM FINANCIJSKIM
SREDSTVIMA

10




Medicinska sestra

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehnicare opée

zdravstvene njege
- odobrenje za samostalan rad
- poznavanje rada na racunalu

BROJ 1ZVRSITELJA ODREDUJE SE OVISNO O OSIGURANIM FINANCIJSKIM
SREDSTVIMA

UGOVORENI PUNKTOVI POSEBNOG DEZURSTVA
(Odlukom utvrduje Zupan)

Medicinska
sestra/tehnicar opce
njege

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehnicare
opce zdravstvene njege

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

SLUZBA SPECIJALISTICKO-KONZILIJARNE ZDRAVSTVENE ZASTITE,

STACIONARA | HEMODUALIZE

ODJEL SPECIJALISTICKO-KONZILIJARNE ZDRAVSTVENE ZASTITE

Voditelj Odjela

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine s poloZzenim
specijalistickim ispitom iz djelatnosti specijalisticko-konzilijarne
zdravstvene zastite

- odobrenje za samostalan rad

- pet (5) godina radnog iskustva

- imenuje ga ravnatelj iz reda radnika Odjela

- mandat: Cetiri (4) godine

1*

AMBULANTE INTERNE MEDICINE

Doktor medicine
specijalist interne
medicine

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine

- poloZen spec.ispit iz opée interne medicine

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

10

Medicinska
sestra/tehnicar opce
njege

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehnicare
opce zdravstvene njege

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

10

AMBULANTE OFTALMOLOGUE

Doktor medicine
specijalist oftalmologije i
optometrije

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine

- poloZen spec. ispit iz oftalmologije i optometrije

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

11




Medicinska
sestra/tehnicar opce
njege

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehnicare
opce zdravstvene njege

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

AMBULANTE FIZIKALNE MEDICINE | REHABILITACIJE

Doktor medicine
specijalist fizikalne
medicine i rehabilitacije

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine

- poloZen spec. ispit iz fizikalne medicine i rehabilitacije

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

Prvostupnik fizioterapije

- zavrien struéni studij fizioterapije (s tim izjednacena VSS)
- odobrenje za samostalan rad
- poznavanje rada na racunalu

Fizioterapeutski tehnicar

- zavrseno srednjoskolsko obrazovanje za fizioterapeuta
- odobrenje za samostalan rad
- poznavanje rada na racunalu

Medicinska
sestra/tehnicar opce
njege

-zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske
sestre/tehnicare opce zdravstvene njege

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

AMBULANTE PSIHIJATRUE

Doktor medicine
specijalist psihijatrije

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine

- poloZen spec. ispit iz psihijatrije

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

Medicinska
sestra/tehnicar opce
njege

-zavr$eno srednjoSkolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehnicare
opce zdravstvene njege

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

AMBULANTE ORTOPEDIJE | TRAUMATOLOGIJE

Doktor medicine
specijalist ortopedije i
traumatologije

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine

- poloZen spec. ispit iz ortopedije i traumatologije

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

Medicinska
sestra/tehnicar opce
njege

- zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehnicare
opce zdravstvene njege

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu
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AMBULANTE UROLOGUE

Doktor medicine

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine
- poloZen spec.ispit iz urologije

- . . 1
specijalist urologije - odobrenje za samostalan rad
- poznavanje rada na racunalu
- zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehnicare
Medicinska opce zdravstvene njege
sestra/tehnicar opce - odobrenje za samostalan rad 1
njege - poznavanje rada na racunalu
AMBULANTE DERMATOLOGUJE | VENEROLOGIJE
-zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
- preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine
Doktor medicine “ N . .
L .. . | - poloZen spec. ispit iz dermatologije i venerologije
specijalist dermatologije i . 1
. - odobrenje za samostalan rad
venerologije . N
- poznavanje rada na racunalu
- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehnicare
Medicinska opce zdravstvene njege
sestra/tehnicar opce - odobrenje za samostalan rad 1
njege - poznavanje rada na racunalu
ODJEL RADIOLOSKE DIJAGNOSTIKE
- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine
- poloZen spec. ispit iz radiologije
Voditelj Odjela - odobrenje za samostal.an rad 1%
- pet (5) godina radnog iskustva
- imenuje ga ravnatelj iz reda radnika Odjela
- mandat: Cetiri (4) godine
AMBULANTE RADIOLOSKE DIJAGNOSTIKE
- zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine
Doktor medicine - poloZen specijalisticki ispit iz radiologije 14
specijalist radiologije - odobrenje za samostalan rad
- poznavanje rada na racunalu
- zavrien struéni studij radiologke tehnologije (s tim izjednacena VSS)
Prvostupnik radioloske - odobrenje za samostalan rad 15

tehnologije

- poznavanje rada na racunalu
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ODJEL STACIONARNE ZDRAVSTVENE ZASTITE

Voditelj odjela

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine

- polozZen specijalisticki ispit iz interne medicine ili obiteljske (opce)
medicine

- odobrenje za samostalan rad

- pet (5) godina radnog iskustva

- imenuje ga ravnatelj iz reda radnika Odjela

- mandat: Cetiri (4) godine

1*

STACIONARI:

Doktor medicine
specijalist

-zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveucilisni studij medicine

- poloZen spec. ispit iz odgovarajuce specijalnosti
- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

HVAR

Prvostupnica sestrinstva
u stacionaru

- zavrien struéni studij sestrinstva (s tim izjednacena VSS)
- odobrenje za samostalan rad

- zavrSena posebna edukacija iz palijativne skrbi

- vozacki ispit ,,B“ kategorije po potrebi

- poznavanje rada na racunalu

Medicinska
sestra/tehnicar

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehnicare
opce zdravstvene njege

- zavrSena posebna edukacija iz palijativne skrbi

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

IMOTSKI

Prvostupnica sestrinstva
u stacionaru

- zavrien struéni studij sestrinstva (s tim izjednagena VSS)
- zavrSena posebna edukacija iz palijativne skrbi

- odobrenje za samostalan rad

- vozacki ispit ,,B“ kategorije po potrebi

- poznavanje rada na racunalu

Medicinska
sestra/tehnicar

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehniéare
opce zdravstvene njege

- zavrSena posebna edukacija iz palijativne skrbi

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na rac¢una

10,5

MAKARSKA

Prvostupnica sestrinstva
u stacionaru

- zavrien struéni studij sestrinstva (s tim izjednagena VSS)
- zavrSena posebna edukacija iz palijativne skrbi

- odobrenje za samostalan rad

- vozacki ispit ,,B“ kategorije po potrebi

- poznavanje rada na racunalu

Medicinska
sestra/tehnicar

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehnicare
opce zdravstvene njege

- zavrSena posebna edukacija iz palijativne skrbi

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

10,5
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SINJ

Prvostupnica sestrinstva
u stacionaru

- zavrien struéni studij sestrinstva (s tim izjednagena VSS)
- zavrSena posebna edukacija iz palijativne skrbi
- odobrenje za samostalan rad 2
- vozacki ispit ,,B“ kategorije po potrebi
- poznavanje rada na racunalu

Medicinska
sestra/tehnicar

- zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehnicare
opce zdravstvene njege

- zavrSena posebna edukacija iz palijativne skrbi 10
- odobrenje za samostalan rad
- poznavanje rada na racunalu

SUPETAR

Prvostupnica sestrinstva
u stacionaru

- zavrien struéni studij sestrinstva (s tim izjednacena VSS)
- zavrSena posebna edukacija iz palijativne skrbi
- odobrenje za samostalan rad 2
- vozacki ispit ,,B“ kategorije po potrebi
- poznavanje rada na racunal

Medicinska
sestra/tehnicar

- zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehnicare
opce zdravstvene njege

- zavrSena posebna edukacija iz palijativne skrbi 10
- odobrenje za samostalan rad
- poznavanje rada na racunalu

RODILISTE SINJ

Doktor medicine
specijalist ginekologije i
opstetricije

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine
- poloZen specijalisticki ispit iz ginekologije i opstetricije

na
i i
Doktor medicine - zavr$en preddiplomski i diplomski sveucili$ni ili integrirani rasp?Iaga
specijalist pedijatrije preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine e

- poloZen specijalisticki ispit iz pedijatrije
u rodilistu - odobrenje za samostalan rad

- zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje za primalje 5
Primalja - odobrenje za samostalna rad

ODJEL HEMODIJALIZE

Voditelj odjela

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine

- polozZen specijalisticki ispit iz interne medicine

- odobrenje za samostalan rad 1*
- pet (5) godina radnog iskustva

- imenuje ga ravnatelj iz reda radnika Odjela
- mandat: Cetiri (4) godine

CENTRI (IZVANBOLNICKI) ZA DUALIZU:

Doktor medicine na
hemaodijalizi

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveudilisni ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij medicine
- poloZen specijalisticki ispit iz opcée interne medicine

IZNIMNO:
- zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij medicine
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- minimalno 10 godina radnog iskustva u provodenju kroni¢ne dijalize uz zavrsen
odgovarajuci poslijediplomski tecaj 1. kategorije

IZNIMNO gdje je osnovan telemedicinski pristupni centar:

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveudilisni ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij medicine

- najmanje 2 godine radnog iskustva u provodenju kroni¢ne dijalize

- odobrenje za samostalan rad
- poznavanje rada na racunalu
- jedna (1) godina radnog iskustva

Prvostupnica sestrinstva
transplantacijski
koordinator

- zavrien struéni studij sestrinstva (s tim izjednacena VSS)
- izobrazba za specijalisticu u djelatnosti dijalize

- odobrenje za samostalan rad 1
- poznavanje rada na racunalu

HVAR (osnovan telemedicinski pristupni centar)

Prvostupnica sestrinstva
specijalist u dijalizi

- zavrden struéni studij sestrinstva (s tim izjednagena VSS)
- izobrazba za specijalisticu u djelatnosti dijalize

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

Medicinska sestra
specijalist u dijalizi

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre opce njege
(s tim izjednacena SSS)

- izobrazba za specijalisticu u djelatnosti dijalize

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

SUPETAR (osnovan telemedicinski pristupni centar)

Prvostupnica sestrinstva
specijalist u dijalizi

- zavrien struéni studij sestrinstva (s tim izjednagena VSS)
- izobrazba za specijalisticu u djelatnosti dijalize

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

TROGIR (osnovan telemedicinski pristupni centar)

Prvostupnica sestrinstva
specijalist u dijalizi

- zavrien struéni studij sestrinstva (s tim izjednacena VSS)
- izobrazba za specijalisticu u djelatnosti dijalize

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

Medicinska sestra
specijalist u dijalizi

- zavrseno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre opcée njege
(s tim izjednacena SSS)

- izobrazba za specijalisticu u djelatnosti dijalize 2,5
- odobrenje za samostalan rad
- poznavanje rada na racunalu

IMOTSKI

Prvostupnica sestrinstva
specijalist u dijalizi

- zavrien struéni studij sestrinstva (s tim izjednacena VSS)
- izobrazba za specijalisticu u djelatnosti dijalize

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

3,5

Medicinska sestra
specijalist u dijalizi

- zavrseno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre opcée njege
(s tim izjednacena SSS)

- izobrazba za specijalisticu u djelatnosti dijalize 1
- odobrenje za samostalan rad
- poznavanje rada na racunalu
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MAKARSKA

- zavrsen strucni studij sestrinstva (s tim izjednagena VSS)
Prvostupnica sestrinstva | - izobrazba za specijalisticu u djelatnosti dijalize
specijalist u dijalizi - odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

1,5

- zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre opée njege
(s tim izjednacena SSS)

- izobrazba za specijalisticu u djelatnosti dijalize 2
- odobrenje za samostalan rad
- poznavanje rada na ra¢unalu

Medicinska sestra
specijalist u dijalizi

SINJ

- zavrien struéni studij sestrinstva (s tim izjednacena V3S)
- izobrazba za specijalisticu u djelatnosti dijalize

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

Prvostupnica sestrinstva
specijalist u dijalizi

- zavrSeno srednjo3kolsko obrazovanje za medicinske sestre opée njege
(s tim izjednacéena SSS)

- izobrazba za specijalisticu u djelatnosti dijalize 3
- odobrenje za samostalan rad
- poznavanje rada na racunalu

Medicinska sestra
specijalist u dijalizi

Napomena:

* Polozaji i imenovanja koja proizlaze iz osnovnog radnog mjesta unutar Doma zdravlja

** Broj izvriitelja se odnosi na 40-satno radno vrijeme tjedno, a broj zaposlenika moze biti i ve¢i ali sa manjim brojem
radnih sati

!

lldpravnog vijeca:

]
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